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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no @mbito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE seréo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA N° 1.312/2019-GR, de 15 de outubro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo art. 143 da Lei
8.112 de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.022214/2018-15, anexo o0 Processo UFRPE n°
23082.022215/2018-51,

RESOLVE:

Art. 1°- RECONDUZIR Comisséo de Sindicancia, instaurada pela Portaria
n°. 1.337/2018-GR, de 05/11/2018, reconduzida pelas Portarias n°.
631/2019-GR, de 21/05/2019, n° 811/2019-GR, de 28/06/2019, n°® 917/2019-
GR, de 29/07/2019, n° 1.069/2019-GR, de 27/08/2019, e n° 1.188/2019-CGR,
de 23/09/2019, composta pelos servidores LUCIANO GALVAO FREIRE
JUNIOR, Matricula SIAPE n°. 0350661, IRENILDA DE SOUZA LIMA,
Matricula SIAPE n°. 6383248, e RENATA ANDRADE DE LIMA E
SOUZA, Matricula SIAPE n°. 1642850, para, sob a presidéncia do(a)
primeiro(a), apurar os fatos narrados no Processo acima mencionado.

Art. 2°- A comissdo devera concluir os trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, mediante requerimento do presidente,
protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Art. 3°- Apo6s a fase de instrugdo, a Comissdo devera elaborar relatdrio
minucioso, indicando as pegas principais dos autos, as provas em que se
baseou para formar sua conviccdo e conclusdo quanto a inocéncia ou
responsabilizagdo dos envolvidos, consignando o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

Aurt. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA N° 1.313/2019-GR, de 15 de outubro de 2019.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices conferidas pelo art. 143 da Lei
8.112 de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.016709/2018-05, anexo Processo UFRPE n°
23082.017332/2018-01

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR a prorrogagdo do prazo da Portaria n° 1.167/2019-
GR, de 18/09/2019, publicada no Boletim de Servico Edicdo n° 164, de
18/09/2019, por 30 (trinta) dias, com base no paragrafo unico do art. 145 da
Lei n°. 8.112.1990, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2°- DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA N° 1.314/2019-GR, de 15 de outubro de 2019.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 143 da Lei
8.112 de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n° 23082.012930/2018-86,

RESOLVE:

Art. 1°- RECONDUZIR a Comissdo de Sindicancia, instaurada pela Portaria
n°. 332/2019-GR, de 20/03/2019, publicada no Boletim de Servigo de
Edigdo n° 052, de 20/03/2019, prorrogada pela Portaria n® 511/2019-GR, de
24/04/2019, reconduzida pelas Portarias n° 661/2019-GR, de 23/05/2019, n°
812/2019-GR, de 28/06/2019, n° 922/2019-GR, de 29/07/2019, e n°
1.162/2019-GR, composta pelos servidores FILIPE LIMA SILVA, matricula
SIAPE n° 1057197, LUCIA HELENA DE ALBUQUERQUE BRASIL,
matricula SIAPE n° 0384010, e MIRIAM NOGUEIRA TEIXEIRA,
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matricula SIAPE n° 2118672 para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a),
apurar os fatos narrados no Processo acima mencionado.

Art. 2°- A comissdo devera concluir os trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, mediante requerimento do presidente,
protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Art. 3°- Apoés a fase de instrucdo, a Comissdo devera elaborar relatdrio
minucioso, indicando as pegas principais dos autos, as provas em que se
baseou para formar sua conviccdo e conclusdo quanto a inocéncia ou
responsabilizacdo dos envolvidos, consignando o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

Aurt. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PROGEPE

PORTARIA N° 1.137/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.018968/2019-43,

RESOLVE:

CONCEDER  Progressdo  Funcional ao(a) servidor(a) AMANDA
BRANDAO ARAUJO MORENO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1108246, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Letras, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Deciséo
n° 482/2019-CPPD, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente, de
07/10/2019, constante no Processo acima mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “A”, Professor Adjunto- . Inicio de Cémputo de
Analisado S
A) Intersticio
. . 01/11/2017 a
Nivel 01 para o Nivel 02 31/10/2019 01/11/2019

PORTARIA N° 1.138/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°
23082.018521/2019-74,

RESOLVE:

CONCEDER Progresséo Funcional ao(a) servidor(a) JULIENE DA SILVA
BARROS GOMES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 1508151, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Garanhuns - UAG, conforme Resolucdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 480/2019-CPPD, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente, de 07/10/2019, constante no Processo acima mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Computo de
Associado) Intersticio
Nivel 03 para o Nivel 04 ggﬁgggg 2 | 26/10/2019
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PORTARIA N° 1.139/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.018515/2019-17,

RESOLVE:

CONCEDER Progressdéo  Funcional ao(a) servidor(a) EVERSON
FERNANDO SANTOS FEITOSA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1620938, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicagéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Garanhuns - UAG, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n® 475/2019-CPPD, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente, de 07/10/2019, constante no Processo acima mencionado:
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PORTARIA N° 1.142/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°
23082.014634/2019-09,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
12/09/2019.

x . . Efeitos Financeiros e
Progressdo Funcional Periodo Inicio de Comouto de
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado P P
Intersticio
p . 05/11/2017 a
Nivel 03 para o Nivel 04 04/11/2019 05/11/2019

PORTARIA N° 1.140/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.018518/2019-51,

RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) ERIKA VALENTE
DE MEDEIROS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n® 1585868, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns -
UAG, conforme Resolugéo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Deciséo
n® 487/2019-CPPD, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente, de
07/10/2019, constante no Processo acima mencionado:

NOME JOSE RALIUSON INACIO SILVA
MATRICULA 3147000

CARGO TECNICO EM AGROPECUARIA
LOTACAO UAST

PERCENTAGEM 52%

CORRELACAO DIRETA

Progressdo Funcional periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Cémputo de
Associado) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 8251558% & 1 05/11/2019

PORTARIA N° 1.143/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.020186/2019-74,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
23/09/2019.

PORTARIA N° 1.141/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.021220/2019-28,

RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) ANTONIO RICARDO
SANTOS DE ANDRADE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 1513053, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Garanhuns - UAG, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 471/2019-CPPD, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente, de 07/10/2019, constante no Processo acima mencionado:

NOME THAMARA TAINA SOUZA CABRAL DE
OLIVEIRA

MATRICULA 1754184

CARGO CONTADOR

LOTACAO DLOGS

PERCENTAGEM 5204

CORRELAGCAO DIRETA

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Cémputo de
Associado) Intersticio
Nivel 03 para o Nivel 04 %ﬁﬁggig a1 17/11/2019

PORTARIA N° 1.144/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.019051/2019-66,

RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) RODRIGO GABRIEL
FERREIRA SOARES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 2120669, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
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Estatistica e Informatica, conforme Resolucdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdes n® 443/2019-CPPD, de 27/09/2019, e n° 466/2019-
CPPD, de 04/10/2019, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente,
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08/02/2019, e Decisdo n° 479/2019-CPPD, de 07/10/2019, da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado:

constante no Processo acima mencionado: ~ . . Efeitos Financeiros e
Progressdo Funcional Periodo o o
PN . . Inicio de Computo de
- - - (Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado o
x . . Efeitos Financeiros e Intersticio
Progressdo Funcional Periodo Inicio de Computo de 01/11/2017 a
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado Intersticio Nivel 01 para o Nivel 02 31/10/2019 01/11/2019
. . 01/11/2017 a
Nivel 01 para o Nivel 02 311002009 | 01112019 PORTARIA N° 1.148/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 1.145/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.021219/2019-01,

RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) KLEBER REGIS
SANTORO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
2441472, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns -
UAG, conforme Resolugéo n° 009/2019-CONSU, de 08/02/2019, e Deciséo
n® 481/2019-CPPD, de 07/10/2019, da Comissdo Permanente de Pessoal

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.018532/2019-54,

RESOLVE:

CONCEDER Progresséo Funcional ao(a) servidor(a) CLAUDIO GALVAO
DE SOUZA JUNIOR, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 1496146, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Garanhuns - UAG, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 468/2019-CPPD, de 07/10/2019, da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado:

Docente, constante no Processo acima mencionado: Progressdo Funcional . Efeitos Financeiros e
“y» Periodo s )
(Classe D>, Professor Analisado Inicio de Computo de
Progressdo Funcional periodo Efeitos Financeiros e Associado) Intersticio
(Classe “D”, Professor - Inicio de Cémputo de . P 09/11/2017 a
Associado) Analisado Intersticio Nivel 03 para o Nivel 04 08/11/2019 09/11/2019
. . 24/11/2017 a
Nivel 03 para o Nivel 04 23/11/2019 | 24112019 PORTARIA N° 1.149/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

PORTARIA N° 1.146/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.018533/2019-07,

RESOLVE:

CONCEDER Progresséo Funcional ao(a) servidor(a) DAIANE FELBERG
ANTUNES GALVAO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n° 2551718, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.019559/2019-64,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessio de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
11/09/2019.

Garanhuns - UAG, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de
08/02/2019, e Decisdo n° 478/2019-CPPD, de 07/10/2019, da Comissdo NOME GEIVERSON NEVES SENA
Permanente de Pessoal Docente, constante no Processo acima mencionado:
i i i MATRICULA 1200228
Progresséo Funcional Periodo :Er1fiezitgs deF'Cnggfel'thgs dg -
(Classe “C”, Professor Adjunto) | Analisado Intersticio P CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
. . 05/11/2017 a X
Nivel 03 para o Nivel 04 04/11/2019 05/11/2019 LOTACAO NURIC
PORTARIA N° 1.147/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019. PERCENTAGEM 52%
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE CORRELACAO DIRETA

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.021229/2019-39,

RESOLVE:

CONCEDER Progressdo Funcional ao(a) servidor(a) JEAN CARLOS
TEIXEIRA DE ARAUJO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n° 2001286, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Garanhuns - UAG, conforme Resolugdo n° 009/2019-CONSU, de

PORTARIA N° 1.150/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.019154/2019-26,

RESOLVE:
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AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de GRADUAGCAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
05/09/2019.

Pagina |7
NOME RODRIGO SOARES DA COSTA
MATRICULA 3144733
CARGO TECNICO DE LABORATORIO - AREA
LOTACAO DEAGRI
PERCENTAGEM 25%
CORRELACAO DIRETA

NOME ATHENOGENES COSTA DE OLIVEIRA NETO
MATRICULA 1755060

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTACAO PRPPG

PERCENTAGEM 25%

CORRELAGAO DIRETA

PORTARIA N° 1.151/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.012878/2019-49,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
04/09/2019.

PORTARIA N° 1.153/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.019234/2019-81,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
06/09/2019.

NOME ALANIO FELIX DA SILVA
MATRICULA 0382931

CARGO TECNICO EM MECANICA
LOTACAO DTR

PERCENTAGEM 25%

CORRELACAO DIRETA

NOME JOSE ANDERSON DA MATA PEREIRA DE
FRANCA

MATRICULA 3081525

CARGO ADMINISTRADOR

LOTACAO UACSA

PERCENTAGEM 52%

CORRELAGCAO DIRETA

PORTARIA N° 1.152/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.018906/2019-31,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de GRADUAGAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
30/08/2019.

PORTARIA N° 1.154/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°
23082.018476/2019-58,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/08/2019.
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NOME JACKSON MANUEL NEVES NOME VANDILSON RODRIGUES DA SILVA
MATRICULA 1159318 MATRICULA 0383784
CARGO MEDICO VETERINARIO
CARGO ADMINISTRADOR
LOTACAO UAG
LOTACAO UAG —
CORRELAGAO DIRETA
0, s
PERCENTAGEM 52% NIVEL E
CORRELAGAO DIRETA ANTERIOR 1l
SITUACAO
PORTARIA N° 1.155/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019. ATUAL v

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.019052/2019-19,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatorios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horéaria(s) perfez 279
h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 10/10/2019.

NOME HELIO CAMPOS DE OLIVEIRA
MATRICULA 1903203
CARGO TECNICO DE LABORATORIO - AREA
LOTAGCAO DTR
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR 1l
SITUAGCAO

ATUAL 1

PORTARIA N° 1.156/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.013555/2019-72,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatorios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horéria(s) perfez 320
h/a, das quais 180 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progresséo, com efeitos financeiros a partir de 12/10/2019.

PORTARIA N° 1.157/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.020545/2019-93,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Psicologo-Area, com data retroativa a 26/01/2012,
por ter sido aprovado(a) em Estdgio Probatério, o(a) servidor(a) desta
Universidade LUANA DE BARROS CAMPOS DO AMARAL, Matricula
SIAPE n° 1676222, admitido(a) em 26/01/2009, na forma do art. 41 da
Constituicdo Federal e do art. 21, da Lei n°® 8.112, de 11/12/1990, na nova
redacgéo que lhe conferiu o art. 6°, da E.C. n® 19/98.

PORTARIA N° 1.158/2019-PROGEPE, de 15 de outubro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.020626/2019-93,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente Social, com data retroativa a 01/03/2008,
por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatdrio, o(a) servidor(a) desta
Universidade KARLA IZABELLA ALVES PINHEIRO, Matricula SIAPE
n°® 1478990, admitido(a) em 01/03/2005, na forma do art. 41 da Constituicéo
Federal e do art. 21, da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, na nova redagao que lhe
conferiu o art. 6°, da E.C. n® 19/98.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE

PRPPG

PORTARIA N° 26 /2019 — PRPPG, de 15 de outubro de 2019

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

AUTORIZAR o Afastamento do servidor JOAO HENRIQUE DE
MEDEIROS DELGADO, SIAPE n°1909111, lotado na PRPPG/UFRPE,
ocupante do cargo de Assistente Administrativo, no periodo de 02 de
outubro a 05 de outubro de 2019, para participar do evento Rec’n’Play que
conta com mais de 300 atividades, entre workshops, palestras e oficinas nas
areas de tecnologia, economia criativa e cidades inteligentes e que tem como
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uma de suas apoiadoras a UFRPE. Informamos que a participacéo sera com
o6nus total do servidor.

Profa. Ana Licia Patriota Feliciano Marangon
Pré-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduagdo em Exercicio

DQ

PORTARIA N.° 27 — DQ/UFRPE, DE 15 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispde sobre o Afastamento do Professor Marcelo Brito Carneiro Leéo para
visitas as Unidades Académicas de Serra Talhada e de Garanhuns.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° Autorizar o Afastamento do Professor Marcelo Brito Carneiro Le&o
de 16 a 17 de outubro para visitas as Unidades Académicas de Serra Talhada
e de Garanhuns.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Recife, 15 de outubro de 2019.

CRISTIANO DE ALMEIDA CARDOSO MARCELINO JUNIOR
Diretor do Departamento de Quimica da UFRPE

DEHIST

PORTARIA N° 22/2019 — DEHIST, de 10 de outubro de 2019

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicBes legais, considerando 0 que consta no processo n°
23082.020588/2019-79

RESOLVE:

Autorizar o afastamento integral do docente OTAVIO AUGUSTO ALVES
DOS SANTOS, SIAPE n° 1973881, no periodo de 14 de novembro de 2019
a 17 de novembro de 2019, para participar do XVI Simpdsio Nacional de
Geografia Urbana (XVI SIMPURB) na Universidade Federal do Espirito
Santo, em Vitdria, Espirito Santo.

PORTARIA N° 23/2019 — DEHIST, de 10 de outubro de 2019

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicBes legais, considerando o0 que consta no processo n°
23082.022444/2019-57

RESOLVE:

Autorizar o afastamento integral da docente MARIANA ZERBONE ALVES
DE ALBUQUERQUE, SIAPE n° 1554095, no periodo de 14 de novembro
de 2019 a 17 de novembro de 2019, para participar do XVI Simpdsio
Nacional de Geografia Urbana (XVI SIMPURB) na Universidade Federal do
Espirito Santo, em Vit6ria, Espirito Santo.
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PORTARIA N° 24/2019 — DEHIST, de 10 de outubro de 2019

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigBes legais, considerando o0 que consta no processo n°
23082.022434/2019-11

RESOLVE:

Autorizar o afastamento integral, no periodo de 17 de novembro de 2019 a
20 de novembro de 2019, do docente GUSTAVO ACIOLI LOPES, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1824961,
lotado no Departamento de Histéria, para participar como representante do
programa de P6s-Graduacdo em Histéria da UFRPE do LVII Férum de
Coordenadores de Pés-Graduagdo em Histdria da Associagdo Nacional de
Histéria (ANPUH-Brasil), na cidade de Manaus/AM.

PROF2 SUELY CRISTINA ALBUQUERQUE DE LUNA
DIRETORA DO DEHIST/UFRPE
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