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APRESENTACAO

1966, que dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores

publicos civis do Poder Executivo. O Boletim de Servico é o
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos
formais editados no ambito da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.
Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos
rotineiros da Instituicao.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da
UFRPE seréo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacéo,
Coordenacbes de Programas de Pdés-graduacdo, Proé-reitorias, Nucleos e
Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.

EDICAO

Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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REITORIA
PORTARIA N°. 1034/2015-GR, de 31 de agosto de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016645/2015-91,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Funcdo de Substituto(a)
Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a) Diretor(a) do
Departamento de Qualidade de Vida - DQV, o(a) servidor(a) do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES JOSE LUIZ MALHEIROS
DE SOUZA NETO, matricula SIAPE n° 1891950, conforme
Processo acima mencionado. Em decorréncia revogar 0s
efeitos da Portaria n°. 1055/2013-GR, de 30/07/2012, e
dispensar o(a) servidor(a) Valter de Aradjo Lima, matricula
SIAPE n°. 1303319, da referida Funcao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1036/2015-GR, de 31 de agosto de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016686/2015-88,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Funcdo de Substituto(a)
Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a)
Coordenador(a) Programa de Pés Graduacdo em Recursos
Pesqueiros e Aquicultura - PRPPG, o(a) servidor(a) do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES THIERRY FREDOU, matricula
SIAPE n°. 1546321, conforme Processo acima mencionado.
Em decorréncia revogar os efeitos da Portaria n°. 169/2014-
GR, de 27.01.2014, e dispensar o(a) servidor(a) Fabio Hissa
Vieira Hazin da referida Funcéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°, 1037/2015-GR, de 31 de agosto de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.007126/2014-51, anexo o Processo UFRPE n°.
23082.006904/2008-47, o Processo UFRPE n°.
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23082.002901/2008-34 e o Processo UFRPE n°.
23082.006903/2008-01,

RESOLVE:

DESIGNAR Comissao de Sindicancia composta
pelos servidores FERNANDO LEANDRO DOS SANTOS,
Matricula SIAPE n°. 384978, GILVAN PIO RIBEIRO, Matricula
SIAPE n°. 7383937 e pelo MATEUS ROSAS RIBEIRO FILHO,
Matricula SIAPE n°. 1350517, para, sob a presidéncia do
primeiro, apurar as dendncias constantes no Processo acima
mencionado.

A comisséo devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente, protocolizado com antecedéncia
de 08 (oito) dias da data do vencimento da portaria inicial.

Apos a fase de instrugdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convic¢cdo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizagcdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1038/2015-GR, de 31 de agosto de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.019043/2014-13,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMO(;AO, a pedido, a critério da
Administracdo, do(a) servidor(a) PRISCILLA VANUBIA
QUEIROZ DE MEDEIROS, matricula SIAPE n°. 1781115, do(a)
Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho- UACSA,
para o(a) Unidade Académica de Garanhuns - UAG, conforme
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1039/2015-GR, de 31 de agosto de
2015.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017080/2015-60,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) BRUNO GOMES
DE ARAUJO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
matricula SIAPE n°. 1424542, autorizagdo para conduzir
veiculo oficial desta Universidade, quando o(a) servidor(a)
estiver a servico desta Instituicdo, no exercicio de sua funcao e
do Programa Pesquisa em Movimento, conforme autorizacédo
constante no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1040/2015-GR, de 31 de agosto de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Bes conferidas
pelo art. 143 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009994/2014-76,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor docente ANISIO
FRANCISCO SOARES, matricula SIAPE n°. 6382973, como
Defensor Dativo da discente WILIANE DE PAIVA COSTA, CPF
n°. 080.285.034-03, conforme fl. 70 do Processo acima
mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1041/2015-GR, de 31 de agosto de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes conferidas
pelo art. 143 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009994/2014-76,

RESOLVE:

Reconduzir Comissé&o de Sindicancia, constituida
pela Portaria n°. 1.111/2014-GR, de 13/08/2014, composta
pelos servidores JULIO DA SILVA CORREA DE OLIVEIRA
ANDRADE, ocupante do cargo de Professor do Magistério
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Superior, Matricula SIAPE n° 2722603, SORAYA GIOVANETTI
EL-DEIR, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Matricula SIAPE n° 6435762, e ao discente FABIO
WILLIAN CORREIA DE DENIZ, CPF n° 092.629.864-08, para,
sob a presidéncia do primeiro, apurar os fato narrados nos
autos.

A Comissao devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente. O pedido de prorrogagdo devera
ser protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data
de vencimento da portaria inicial

Apos a fase de instrucdo a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgéao
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1042/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017068/2015-55,

RESOLVE:

DESIGNAR o(a) servidor(a) do Quadro Unico
de Pessoal desta Universidade ANDREA PAIVA BOTELHO
LAPENDA DE MOURA, matricula SIAPE n°. 3309515, para
exercer pro tempore a funcdo de Coordenador(a) do Curso de
Medicina Veterinaria desta IFES, conforme Processo acima
mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1043/2015-GR, de 1° de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016379/2015-05,

RESOLVE:

DESIGNAR para Executor e Fiscal dos recursos
oriundos do Crédito Orgcamentario 2015NC000257, referente
ao Plano Nacional de Formacgéo de Professores de Educacdo
Basica — PARFOR TC — PARFOR — 2749/2015; os servidores
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abaixo relacionados:

Nome N°. SIAPE Designacgéo
Amadlia Maria de Queiroz 1526693 Executor
Rolim
Veridiana Alves de Souza 1447597 Fiscal
Ferreira Costa
Cddigo Descriminacdo Valor
33903000 Material de Consumo R$ 50.000,00

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1044/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.010913/2015-61,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 19/05/2014, o Abono
de Permanéncia de que trata o art. 7° da Lei n°. 10.887/2004,
por ter preenchido os requisitos para aposentadoria voluntaria
por tempo integral de contribuicdo, na forma do art. 40, § 1°, IlI,
“a”, da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela E.C. n°.
41/2003. Tal ato fundamenta-se no § 19 do Art. 40 da E.C. n°.
41/2003. Abaixo seguem informacdes sobre o(a) servidor(a)
em tela:

SERVIDOR(A) | SOLANO MINEIRO DE SOUSA NETO
N°. SIAPE 0383759
CARGO Técnico de Tecnologia da Informacéo
LOTACAO | Nucleo de Tecnologia da Informagao - NTI

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1045/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.006099/2013-19, apenso o Processo UFRPE
n°. 23082.009151/2014-70,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n° 861/2015-GR, de
13/07/2015, que autorizou a remogao de oficio, no interesse da
Administracdo, do extinto Departamento de Letras e Ciéncias
Humanas — DLCH para o Departamento de Economia -
DECON, nos termos a seguir:
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1) onde se & “...CHIARA NATERCIA FRANCA...”;

leia-se “...CHIARA NATERCIA
FRANCA ARA...";
2) onde se e “...CRISTIANE SOARES

MESQUITA...”; leia-se “...CRISTIANE
SOARES DE MESQUITA...”;

3) onde se I& “... KATIA FERREIRA LIMA FALCAO

MENESES..."; leia-se  "...KATIA
FERREIRA LIMA FALCAO DE
MENESES...";

4) onde se I& “...LUCIA MARIA GOES MOTINHO...”;
leia-se “..LUCIA MARIA GOES
MOUTINHO...”; permanecendo o0s
demais termos inalterados.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1046/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes conferidas
pelo art. 143 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.
017439/2014-18,

RESOLVE:

Reconduzir Comisséo de Sindicancia, constituida
pela Portaria n°.780/2015-GR, de 30 de junho de 2015,
composta pelos servidores ROBERTO DE ALBUQUERQUE
MELO, Matricula SIAPE n°. 2032370, GLEDSON LUIZ
PONTES DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n°. 1789447 e pelo
discente FELIPE CESAR VASCONCELOS LAPENDA,
portador do CPF n°. 097.194.934-45, para, sob a presidéncia
do primeiro, apurar as denlncias constantes nos Processos
acima mencionados.

A Comissao devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente. O pedido de prorrogacdo devera
ser protocolizado com antecedéncia de 08 (oito) dias da data
de vencimento da portaria inicial

Apb6s a fase de instrucdo a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgéo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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PORTARIA N°. 1047/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016133/2015-25,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Fungdo de Substituto(a)
Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a)
Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduagdo em Biometria
e Estatistica Aplicada, o(a) servidor(a) do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES CLAUDIO TADEU CRISTINO, matricula
SIAPE n°. 2227150, conforme Processo acima mencionado.
Em decorréncia revogar os efeitos da Portaria n°. 1368/2014-
GR, de 19.09.2014, e dispensar o(a) servidor(a) TATIJANA
STOSIC, matricula SIAPE n°. 1509422 da referida Funcao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1048/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016821/2015-95,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Secretaria
do Gabinete do(a) Reitor(a) o(a) servidor(a) VERONEIDE DO
NASCIMENTO SILVA, matricula SIAPE n°. 2156992, no
periodo de 14/08/2015 a 13/09/2015, em virtude de licenga
médica do(a) Titular da referida Funcdo (FG-04), conforme
solicitacdo no Memorando n°. 26/2015-CGR, de 17/08/2015,
constante no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1049/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016812/2015-02,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Funcdo de Substituto(a)
Eventual, a partir de 06/07/2015, nas faltas e impedimentos
legais do(a) Diretor(a) da Divisdo de Planejamento de
Compras, o(a) servidor(a) do Quadro Unico de Pessoal desta
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IFES LUCIANA UCHOA ROCHA, matricula SIAPE n°.
2182192, conforme Processo acima mencionado. Em
decorréncia revogar os efeitos da Portaria n°.1361/2014-GR,
de 18.09.2014, e dispensar o(a) servidor(a) REJANE LEITE
VASCONCELOS, matricula SIAPE n°. 2724812 da referida
Funcéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1050/2015-GR, de 1° de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.013902/2015-33,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) aposentado(a)
desta Universidade JOAO SOARES DA SILVA, Matricula
SIAPE n°. 0383964, isencdo do desconto da Contribuicdo
Previdenciaria e do Imposto de Renda Retido na Fonte-
IRRF/PSS, conforme embasamento legal do art. 40, § 21, da
CF/88, do art. 6°, XIV, da Lei n°. 7.713/88, do art. 47 da Lei n°.
8.541/92, do art. 30 da Lei n° 9.250/95, do art. 1° da Lei n°.
11.052/04 e do art. 39, XXXIIl do Decreto n°. 3.000/99, com
efeitos financeiros retroativos a 02/04/2015, data da
constatacdo da doenga especificada em lei. Laudo Médico
Pericial n°. 231/2015, de 13/08/2015, fl. 06, e conforme
Despacho da Assessoria de Pessoas — ALP/SUGEP, fl. 08 do
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1051/2015-GR, de 1° de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017138/2015-75,

RESOLVE:

CONCEDER Horéario Especial para o segundo
semestre de 2015 ao(a) servidor(@) do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES JOAO VITOR BEZERRA, Matricula SIAPE
n°. 1969018, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de Administragdo -
PROAD, de acordo com o art. 98, § 1° da Lei n° 8.112, de
11/12/1990, com a nova redacdo que lhe conferiu a Lei n°.
9.527, de 10/12/1997, conforme Despacho da Assessoria de
Legislagdo de Pessoas/SUGEP, fl. n°. 07 do Processo acima
mencionado.
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MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1060/2015-GR, de 1° de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.009931/2015-09,

RESOLVE:

DESIGNAR para os Encargos da Funcdo de
Coordenador(a) do Curso de Licenciatura em Histéria da
Unidade Académica de Educacgdo a Distancia e Tecnologia,
o(a) servidor(@) LUCIENE SANTOS PEREIRA, matricula
SIAPE n°. 1958739, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES.
Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n°. 631/2013-GR, de 15.04.2013, que designou o(a)
para a referida funcéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1061/2015-GR, de 1° de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.010865/2015-10,

RESOLVE:

DESIGNAR para os Encargos da Funcdo de
Coordenador(a) do Curso de Licenciatura em Artes Visuais
Digitais da Unidade Académica de Educacdo a Distancia e
Tecnologia, o(a) servidor(a) LILIAN DEBORA DE OLIVEIRA
BARROS, matricula SIAPE n°. 1617311, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES. Em decorréncia, a partir da mesma data,
revogar os efeitos da Portaria n°. 631/2013-GR, de 15.04.2013,
gue designou o(a) para a referida funcéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1064/2015-GR, de 04 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
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e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23123.008676/2015-79,

RESOLVE:

RECONHECER, para efeitos de controle de
frequéncias e/ou reembolso do(a) servidor(a) PEDRO DE
MELO SOUZA FILHO, do quadro Unico de pessoal desta IFES,
o periodo compreendido entre 15/05/2015 a 22/07/2015, para
efeitos legais de sua cessdo ao(a) Tribunal Regional Federal -
52 Regido, considerando o entendimento consolidado do 6rgédo
central do SIPEC na Nota Técnica Consolidada n°.
131/2015/CAP/CGGP/SAA/SE/MEC, revisada pela Nota
Técnica n°. 119/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, relativo &
aplicacdo da previséo legal contida no art. 7° do Decreto n°.
4.050, de 12 de dezembro de 2001, bem como as orientagdes
do Oficio-Circular n°. 004/2014-CGGP/SAA/SE/MEC.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1065/2015-GR, de 08 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.011901/2014-73,

RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o
afastamento do(a) servidor(a) LUIZ GONZAGA BAIAO FILHO,
matricula SIAPE n°. 2867435, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Garanhuns - UAG, com 6nus parcial para esta Universidade,
pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 1° de junho de
2015, para realizar pesquisa para concluir Doutorado em
Histéria na Universidade Federal de Pernambuco (UFPE),
conforme Resolugdo n°. 241/2015 de 15/07/2015 do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1067/2015-GR, de 08 de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016010/2015-94,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JORGE LUIZ
SCHIRMER DE MATTOS, do Quadro Unico de Pessoal desta
IFES, matricula SIAPE n°. 1566209, autorizacédo para conduzir
veiculo oficial desta Universidade, quando o(a) servidor(a)
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estiver a servico desta Instituicdo, no exercicio de sua funcao e
do Programa Pesquisa em Movimento.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1070/2015-GR, de 08 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, e tendo em vista o0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.004024/2015-65, anexo o Processo UFRPE
n°. 23082.006628/2015-46,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOCAO, a pedido, a critério da
Administragdo, do(a) servidor(a) DIEGO FIRMINO COSTA DA
SILVA, cargo de Professor do Magistério Superior, do(a)
Unidade Académica de Serra Talhada - UAST, para o(a)
Departamento de Economia - DECON, conforme Processo
acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1071/2015-GR, de 08 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.014670/2015-31,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMO(;AO, de oficio, no interesse da
Administracdo, do(a) servidor(a) GEYZA MARIA FELIX DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n°. 2199377, do(a) Unidade
Académica do Cabo de Santo Agostinho - UACSA, para o(a)
Coordenacgdo de Apoio Pedagdgico — CAP/PREG, conforme
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1073/2015-GR, de 09 de setembro de 2015.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.018530/2012-99,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMO(;AO de oficio, no interesse da
Administracdo, do(a) servidor(a) JACQUELINE SANTOS
SILVA CAVALCANTI, Matricula SIAPE n°. 1677137, do(a)
Unidade Académica de Serra Talhada - UAST, para o(a)
Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho - UACSA,
conforme Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1074/2015-GR, de 09 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017851/2015-19,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretoria
do(a) Departamento de Qualidade de Vida - DQV/SUGEP, o(a)
servidor(a) JOSE LUIZ MALHEIROS DE SOUZA NETO,
matricula SIAPE n°. 1891950, no periodo de 01 a 04/09/2015,
em virtude do afastamento do(a) Titular da referida Funcéo
(CD-04), conforme solicitagdo no Memorando n°. 077/2015-
DQV, de 31/08/2015, constante no Processo acima
mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1075/2015-GR, de 09 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017848/2015-03,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretoria
do(a) Departamento de Qualidade de Administracdo de
Pessoas - DAP/SUGEP, o(a) servidor(a) LUIZ CARLOS
REGUEIRA SOARES, matricula SIAPE n°. 1968806, nos
periodos de 01 a 04/09/2015 e 08 a 18/09/2015, em virtude do
afastamento do(a) Titular da referida Fungdo (CD-04),
conforme  solicitagdo no Memorando n°  232/2015-
DAP/SUGEP, de 28/08/2015, constante no Processo acima
mencionado.
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MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1076/2015-GR, de 09 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.017074/2015-11,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOCAO proviséria do(a) servidor(a)
AMANDA MENEZES DA SILVA LEONCIO, do(a) Unidade
Académica do Cabo de Santo Agostinho - UACSA, para o(a)
Divisdo de Comunicagdo Administrativa e Arquivo - DCAA,
conforme Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1077/2015-GR, de 09 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE N°, 23082.017074/2015-11,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOGCAO proviséria do(a) servidor(a)
LEILA DE SOUZA FERRAZ, do(a) Unidade Académica do
Cabo de Santo Agostinho - UACSA, para o(a) Divisdo de
Comunicagdo Administrativa e Arquivo - DCAA, conforme
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1080/2015-GR, de 10 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
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1990, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.017890/2015-16,

RESOLVE:

RECONDIZIR  Comissdo de  Sindicancia
constituida através da Portaria n°. 931/2015, de 06/08/2015,
composta pelos servidores HELIO FERNANDES DE MELO,
Matricula SIAPE n°. 3347683, JOSIMAR BENTO SIMPLICIO,
Matricula SIAPE n°. 2491607 e pelo MARCOS AURELIO
CARNEIRO DE HOLANDA, Matricula SIAPE n°. 1721428,
para, sob a presidéncia do primeiro, apurar as denuncias
constantes no Processo acima mencionado.

A comisséo devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente, protocolizado com antecedéncia
de 08 (oito) dias da data do vencimento da portaria inicial.

Apos a fase de instrucdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgéo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1081/2015-GR, de 10 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017711/2015-41,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Secretaria
da Reitora, o(a) servidor(a) Priscilla Bruna Avelina dos
Prazeres, matricula SIAPE n°. 2170531, no periodo de 1° a
30/09/2015, em virtude das férias do(a) Titular da referida
Funcéo (FG-02), conforme solicitagdo no Memorando n°.
179/2015-GR, de 28/08/2015, constante no Processo acima
mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1082/2015-GR, de 10 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23123.017956/2015-78,

RESOLVE:
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados

para comporem a Conselho Superior do Nucleo de Inovagéo
Tecnoldgica desta Universidade - NTI, conforme Memo. n°.
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17/2015-VR, de 26/06/2015, constante no Processo acima
mencionado.

PRESIDENTE

Maria José de Sena (Reitora)

MEMBROS

Maria Madalena Pessoa Guerra (Pr6-Reitora de Pesquisa e
Pés-Graduacao)

Delson Laranjeira (Pré-Reitor de Atividades de Extensao)

Pabyton Goncalves Cadena (Diretor NTI)

Angela Fernandes Campos (SEDE)

Alex Souza Moares (UACSA)

Marilia Ribeiro Sales Cadena (UAST)

Genifer Guedes de Lira Santos (UACSA)

Aurea Wischral (SEDE)

Paulo Roberto Jaques Dill (UAG)

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1083/2015-GR, de 09 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017594/2015-15,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Fungcdo de Substituto(a)
Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a) Chefe do
Nicleo de Assisténcia e Promogdo a Salde da Unidade
Académica do Cabo de Santo Agostinho, o(a) servidor(a) do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES JOELIZA CONCEICAO
BARRETO DA SILVA, matricula SIAPE n°. 2160775, conforme
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1084/2015-GR, de 10 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016647/2015-81,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretoria
do(a) Departamento de Qualidade de Vida - DQV/SUGEP, o(a)
servidor(a) JOSE LUIZ MALHEIROS DE SOUZA NETO,
matricula SIAPE n°. 1891950, nos periodos de 01 a 30/08/2015
e 14/09 a 13/10/2015, em virtude do afastamento do(a) Titular
da referida Fungdo (CD-04), conforme solicitagdo no
Memorando n°. 071/2015-DQV, de 14/08/2015, constante no
Processo acima mencionado.
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MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1085/2015-GR, de 11 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.025111/2014-75,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMO(;AO, a pedido, a critério da
Administracdo, do(a) servidor(a) EVERTON DE LIRA
ESPINDOLA, matricula SIAPE n°. 2160779, do(a) Unidade
Académica de Serra Talhada - UAST, para o(a) Unidade
Académica do Cabo de Santo Agostinho - UACSA, conforme
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1086/2015-GR, de 11 de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.016805/2015-01,

RESOLVE:

CONCEDER Horério Especial para o segundo
semestre de 2015 ao(d) servidor(a) do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES FELIPE MELO DE ASSIS ROCHA,
Matricula SIAPE n°. 2074753, lotado(a) no(a) Nucleo de
Engenharia, Meio Ambiente e Manuten¢cdo - NEMAN, de
acordo com o art. 98, § 1° da Lei n°. 8.112, de 11/12/1990, com
a nova redagéo que lhe conferiu a Lei n°. 9.527, de 10/12/1997,
conforme Despacho da Assessoria de Legislagdo de
Pessoas/SUGEP, fl. n°. 07 do Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1087/2015-GR, de 11 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017976/2015-49,
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RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o
afastamento do(a) servidor(a) GELDY BRAZ DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 1085426, lotado(a) no(a) Departamento de
Logistica e Servigos - DELOGS, com 6nus parcial para esta
Universidade, no periodo de 14/09/2015 a 09/10/2015, para
participar de Curso de Formacao Profissional decorrente de
aprovagdo em concurso publico na Escola Superior do
Ministério Publico da Unido — MPU , em Brasilia/DF.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1096/2015-GR, de 16 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.018571/2015-28,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Funcdo de Substituto(a)
Eventual, a partir de 14/09/2015, nas faltas e impedimentos
legais do(a) Diretor(a) da Divisdo de Administragao Patrimonial,
o(a) servidor(a) do Quadro Unico de Pessoal desta IFES
MARIANA MADEIRA DA COSTA SANTOS, matricula SIAPE
n°. 2066137, conforme Processo acima mencionado. Em
decorréncia revogar os efeitos da Portaria n°. 172/2013-GR, de
31.01.2013, e dispensar o(a) servidor(a) GIBSON BARBOSA
DA SILVA, matricula SIAPE n°. 1655587 da referida Funcéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1100/2015-GR, de 16 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017666/2015-24,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Funcdo de Substituto(a)
Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a) Assessor(a)
do(a) Reitor(a), o(a) servidor(a) do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES GLORIA CORREIA DE SOUSA MOURA, matricula
SIAPE n°. 1045665, conforme Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
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REITORA

PORTARIA N°. 1102/2015-GR, de 16 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas legais e
estatutarias, e tendo em vista o0 que consta no Processo
UFRPE N°, 23082.017890/2015-16,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N°. 1080/2015-
GR, de 10/09/2015 que reconduziu a Comissédo de Sindicancia
constituida através da Portaria n°. 931/2015, de 06/08/2015,
tendo em vista o pedido de exoneracéo, em carater irrevogavel
da referida comissdo, de MARCO AURELIO CARNEIRO DE
HOLANDA.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1103/2015-GR, de 16 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.011579/2015-63,

RESOLVE:

DESIGNAR Comissdo de SindicAncia composta
pelos servidores HELIO FERNANDES DE MELO, Matricula
SIAPE n°. 3347683, JOSIMAR BENTO SIMPLICIO, Matricula
SIAPE n°. 2491607 e pelo CARLOS ROMERO FERREIRA DE
OLIVEIRA, Matricula SIAPE n°. 2519615, para, sob a
presidéncia do primeiro, apurar as dendncias constantes no
Processo acima mencionado.

A comissédo devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente, protocolizado com antecedéncia
de 08 (oito) dias da data do vencimento da portaria inicial.

Apo6s a fase de instrucdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecgas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgéo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1109/2015-GR, de 18 de setembro de 2015.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.002481/2015-15,

RESOLVE:

DESIGNAR os membros da Comissdo que
avaliara o Memorial Descritivo Analitico que sera apresentado
pelo(a) Professor(a) Doutor(a) Maria do Rosario de Fatima
Andrade Leitdo, como requisito para promocao para a Classe
Titular da Carreira, conforme previsto na Resolugdo n°.
86/2014 e Instrugcdo Normativa n°. 001/2014-GR.

Presidente Paulo de Jesus UFRPE
Carmem Silvia de Moraes Rial UFSC
. Maria Eulina Pessoa de UFPB
Demais Membros
Carvalho
Russell Parry Scott UFPE
Janete Maria Lins de Azevedo UFPE
Suplentes Rejane Jurema Mansur UFRPE
Custddio Nogueira
Membro Indicado Moacir Bezerra de Andrade UFRPE
pela CPPD
Secretaria Maria da Penha da Silva Viana | UFRPE

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1111/2015-GR, de 21 de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n° 23082.015378/2015-35,

RESOLVE:

DESIGNAR para os Encargos de Coordenador(a)
do Curso de Especializagdo em Gestdo Publica Municipal da
Unidade Académica de Educacdo a Distancia e Tecnologia,
através do Programa Nacional de Formagdo em Administragao
Publica — PNAP/CAPES, o(a) servidor(a) MARIZETE SILVA
SANTOS, matricula SIAPE n°. 1203910, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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PORTARIA N°. 1112/2015-GR, de 21 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.012079/2015-49,

RESOLVE:

DESIGNAR Comissao de Sindicancia composta
pelos servidores ALMIR SILVEIRA MENELAU, Matricula
SIAPE n°. 1117858, HUGO MONTEIRO FERREIRA, Matricula
SIAPE n°. 1640536 e pelo BETANIA LUCIA SANTANA,
Matricula SIAPE n°. 383035, para, sob a presidéncia do
primeiro, apurar as dendncias constantes no Processo
23295.000206/2013-16, em atendimento a solicitacdo do Oficio
n°. 346/2015-GR-IFPE.

A comisséo devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente, protocolizado com antecedéncia
de 08 (oito) dias da data do vencimento da portaria inicial.

Apos a fase de instrucdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgéo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1114/2015-GR, de 21 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.012307/2015-81,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Fungcdo de Substituto(a)
Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a)
Coordenador(a) do Curso de Sistema de Informacdo da
Unidade Académica de Serra Talhada - UAST, o(a) servidor(a)
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES MARIA WALESKA
CAMBOIM LOPES DE ANDRADE, matricula SIAPE n°.
1449645, conforme Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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PORTARIA N°. 1116/2015-GR, de 21 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.011005/2015-95,

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 19/05/2015, o(a)
servidor(a) do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade
GABRIEL DE FRANGCA PEREIRA E SILVA, matricula SIAPE
n° 1837741, para exercer pro tempore a funcdo de
Coordenador(a) do Curso de Ciéncia da Computagdo da
Unidade Académica de Garanhuns - UAG, conforme Processo
acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1117/2015-GR, de 21 de setembro de
2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.012185/2008-01,

RESOLVE:

DESIGNAR para Fiscal do Contrato de Cessao de
Uso n°. 55/2009, que entre si celebram a Universidade Federal
Rural de Pernambuco — UFRPE e o Banco Bradesco S/A, o

servidor desta IFES EMERSON MARINHO PEDROSA,
matricula SIAPE n°. 383139, conforme Processo acima
mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1118/2015-GR, de 22 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.017127/2014-12,

RESOLVE:

Pagina |14

DESIGNAR Comissdo de SindicAncia composta
pelos servidores ANTONIO CARLOS DA SILVA MIRANDA,
Matricula SIAPE n°. 3093911, YWLLIANE KARYNE DE MELO
PINHEIRO, Matricula SIAPE n°. 2066700 e pelo ALEXANDRE
OLIVEIRA SILVA, Matricula SIAPE n°. 1868593, para, sob a
presidéncia do primeiro, apurar as denudncias constantes no
Processo acima mencionado.

A comissédo devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente, protocolizado com antecedéncia
de 08 (oito) dias da data do vencimento da portaria inicial.

Apo6s a fase de instru¢cdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgéo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 1119/2015-GR, de 22 de setembro de 2015.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista o0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.017126/2014-60,

RESOLVE:

DESIGNAR Comissdo de SindicAncia composta
pelos servidores ANTONIO CARLOS DA SILVA MIRANDA,
Matricula SIAPE n°. 3093911, YWLLIANE KARYNE DE MELO
PINHEIRO, Matricula SIAPE n°. 2066700 e pelo ALEXANDRE
OLIVEIRA SILVA, Matricula SIAPE n°. 1868593, para, sob a
presidéncia do primeiro, apurar as denudncias constantes no
Processo acima mencionado.

A comisséo devera concluir os trabalhos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante
requerimento do presidente, protocolizado com antecedéncia
de 08 (oito) dias da data do vencimento da portaria inicial.

Apo6s a fase de instrugdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecgas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgéo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
M
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SUGEP

PORTARIA N°. 647/2015-SUGEP, de 10 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.008817/2015-53,

RESOLVE:

Conceder pagamento de Adicional de
Insalubridade, grau de exposicdo médio 10% (dez por cento),
ao(a) servidor(a) TANIA MARIA SARMENTO DA SILVA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE ne.
1553890, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado(a) no(a) Departamento de Quimica, de acordo
com Laudo Técnico Pericial de Insalubridade n°. 036/2015-
CST, de 31/08/2015, com a recomendacéo da SEGEP/MPOG,
de 06/12/2013, e em consonancia com o art. 13 da Orientacéo
Normativa n°. 06, de 18/03/2013, da SEGEP/MPOG, com
efeitos financeiros retroativos a 01 de margco de 2015,
conforme informacdes constantes na folha n°. 23 do Processo
acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 662/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.018310/2013-46, anexo
Processo UFRPE n°. 23082.018190/2013-87,

RESOLVE:

APROVAR o relatério final de avaliagdo de
desempenho docente para aquisicdo de estabilidade, obtendo
na avaliagdo conceito otimo, o(a) servidor(a) desta
Universidade JORGE LUIZ SCHIRMER DE MATTQOS, cargo de
Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°.
1566209, admitido(a) em 07/03/2007, considerando-o em
processo avaliativo estavel no cargo, ap6s ter cumprido 03
(trés) anos de efetivo exercicio sem descumprir seus deveres
funcionais, de acordo com o art. 16, § 1° da Resolugcdo n°.
64/2003 do CEPE, conforme a Decisdo n°. 370/2015-CPPD, de
04/07/2015, constante da folha n°. 74 do Processo UFRPE n°.
23082.018310/2013-46.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
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Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 651/2015-SUGEP, de 17 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.024335/2014-60, anexos
Processos UFRPE n°°. 23082.024334/2014-15 e
23082.024333/2014-71,

RESOLVE:

APROVAR o relatério final de avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério, obtendo na
avaliacdo conceito 6timo, o(a) servidor(a) desta Universidade
CAIO VELOSO SATIRO, cargo de Professor do Magistério
Superior, Matricula SIAPE n°. 1680406, admitido(a) em
20/01/2009, considerando-o0 em processo avaliativo habilitado
para confirmagéo no cargo, de acordo com o art. 13, item | da
Resolucdo n°. 64/2003 do CEPE, conforme a Decisdo n°.
361/2015-CPPD, de 04/09/2015, constante da folha n°. 43 do
Processo UFRPE n°. 23082.024335/2014-60.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 650/2015-SUGEP, de 17 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.009534/2014-48, anexos
Processos UFRPE n°®. 23082.021463/2013-71 e
23082.007284/2013-21,

RESOLVE:

APROVAR o relatério final de avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério, obtendo na
avaliacdo conceito 6timo, o(a) servidor(a) desta Universidade
PAULO ROBERTO CAMPAGNOLI DE OLIVEIRA FILHO,
cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°.
1963481, admitido(a) em 17/08/2012, considerando-o em
processo avaliativo habilitado para confirmagdo no cargo, de
acordo com o art. 13, item | da Resolugdo n°. 64/2003 do
CEPE, conforme a Decisdo n° 358/2015-CPPD, de
04/09/2015, constante da folha n°. 135 do Processo UFRPE n°.
23082.009534/2014-48.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP
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PORTARIA N°. 649/2015-SUGEP, de 15 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.009734/2015-81,

RESOLVE:

APROVAR o relatério final de avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério, obtendo na
avaliacdo conceito bom, o(a) servidor(a) desta Universidade
TIAGO BUARQUE ASSUNCAO DE CARVALHO, cargo de
Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°.
1788516, admitido(a) em 27/05/2010, considerando-o em
processo avaliativo habilitado para confirmagdo no cargo, de
acordo com o art. 13, item | da Resolugdo n°. 64/2003 do
CEPE, conforme a Decisdo n° 362/2015-CPPD, de
04/09/2015, constante da folha n°. 117 do Processo acima
mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 645/2015-SUGEP, de 04 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.003666/2015-47,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administragdo, a partir de 20/09/2015, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatdrio, o(a) servidor(a) desta Universidade
JOAO VITOR BEZERRA, Matricula SIAPE n°. 1969018,
admitido(a) em 20/09/2012, de acordo com a Resolugdo n°.
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissao Permanente de Avaliacdo de Estagio Probatdrio,
constante na folha n°. 11 do Processo acima mencionado.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 644/2015-SUGEP, de 04 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
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FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.004091/2015-80,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administracdo, a partir de 24/09/2015, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
LUIZ CARLOS REGUEIRA SOARES, Matricula SIAPE n°.
1968806, admitido(a) em 24/09/2012, de acordo com a
Resolucéo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o
Parecer da Comissdo Permanente de Avaliacdo de Estagio
Probatorio, constante na folha n°. 10 do Processo acima
mencionado.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 643/2015-SUGEP, de 04 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.016425/2015-68,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, a partir de 26/03/2010, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
FABIANA PEREIRA COSTA, Matricula SIAPE n°. 1569123,
admitido(a) em 26/03/2007, de acordo com os artigos 20 e 21
da Lei n°. 8.112, de 11/12/1990 e a Lei 11.784, de 22/09/2008,
conforme Despacho da  Coordenacdo de Avaliacdo de
Desempenho - CDP/SUGEP, constante na folha n°. 14 do
Processo acima mencionado.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 626/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.009681/2015-07, anexos
Processos UFRPE n°®. 23082.000104/2014-61 e
23082.015752/2014-11,

RESOLVE:
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APROVAR o relatério final de avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério, obtendo na
avaliacdo conceito 6timo, o(a) servidor(a) desta Universidade
RAFAEL FERREIRA LEITE DE MELLO, cargo de Professor do
Magistério Superior, Matricula SIAPE n°. 2034579, admitido(a)
em 06/06/2013, considerando-o em processo avaliativo
habilitado para confirmagéo no cargo, de acordo com o art. 13,
item | da Resolugéo n°. 64/2003 do CEPE, conforme a Decisédo
n°. 341/2015-CPPD, de 21/08/2015, constante da folha n°. 52
do Processo UFRPE n°. 23082.009681/2015-07.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 623/2015-SUGEP, de 28 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.019809/2014-51, anexos
Processos UFRPE n°°. 23082.004801/2014-91 e
23082.015243/2013-16,

RESOLVE:

APROVAR o relatério final de avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério, obtendo na
avaliacdo conceito bom, o(a) servidor(a) desta Universidade
ANDRE AUGUSTO PIMENTEL LIESEN NASCIMENTO, cargo
de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°.
2002989, admitido(a) em 28/02/2013, considerando-0 em
processo avaliativo habilitado para confirmagdo no cargo, de
acordo com o art. 13, item | da Resolugdo n°. 64/2003 do
CEPE, conforme a Decisdo n° 309/2015-CPPD, de
10/08/2015, constante da folha n°. 58 do Processo UFRPE n°.
23082.019809/2014-51.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 652/2015-SUGEP, de 17 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.017808/2014-72, anexos
Processos UFRPE n°°. 23082.017807/2014-28 e
23082.017809/2014-17,

RESOLVE:

APROVAR o relatério final de avaliagdo de
desempenho docente em Estagio Probatério, obtendo na
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avaliacdo conceito bom, o(a) servidor(a) desta Universidade
MARIA APARECIDA AMORIM SIBALDO DE CARVALHO,
cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°.
1783786, admitido(a) em 20/01/2011, considerando-a em
processo avaliativo habilitada para confirmagdo no cargo, de
acordo com o art. 13, item | da Resolugdo n°. 64/2003 do
CEPE, conforme a Decisdo n° 360/2015-CPPD, de
04/09/2015, constante da folha n°. 70 do Processo UFRPE n°.
23082.017808/2014-72.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 621/2015-SUGEP, de 28 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuig6es legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.008746/2015-99,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) desta Universidade
CARMI FERRAZ SANTOS, Matricula SIAPE n°. 1283153,
ocupante do cargo de Professor(a) do Magistério Superior,
lotado(a) no(a) Departamento de Educacdo, Licenca -
Capacitacdo de 3 (trés) meses, referente ao 1° quinquénio de
efetivo exercicio no servico pulblico federal (periodo:
15/09/2005 a 13/09/2010), para usufruto no periodo de 10/08 a
07/11/2015, para desenvolver capacitacdo no ambito de
Novos Estudos do Letramento, na Universidade Federal de
Pernambuco, de acordo com o art. 81, inciso V, e 87 da Lei n°.
8.112, de 11/12/1990, com redacéo dada pela Lei n°. 9.527, de
10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n°. 5.707, de
23/02/2006, corroborado com a Decisdo n°. 82/2015, do
Conselho Técnico Administrativo do Departamento de
Educacdo, e o disposto na Nota Técnica n°. 595/2009
COGES/DENOP/SRH/MP, conforme folha n°. 14 do Processo
acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 646/2015-SUGEP, de 10 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.008042/2015-16,

RESOLVE:
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CONCEDER ao(a) servidor(a) desta Universidade
MARIA APARECIDA SIQUEIRA FERRAZ CORNELIO,
Matricula SIAPE n°. 1653996, ocupante do cargo de Assistente
Social, lotado(a) no(a) Pré-Reitoria de Gestdo Estudantil -
PROGEST, Licenga — Capacitagdo de 2 (dois) meses,
referente ao 1° quinquénio de efetivo exercicio no servigo
publico federal (periodo: 02/09/2008 a 31/08/2013), para
usufruto no periodo de 1°/07 a 29/08/2015, para fins de
conclusédo da Dissertacdo de Mestrado do Programa de Pos-
Graduagcdo em Extensdo Rural e Desenvolvimento Local -
POSMEX/UFRPE, de acordo com o art. 81, inciso V, e 87 da
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CONCEDER ao(a) servidor(a) JACINTA EUFRASIA
BRITO LEITE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n°. 0385039, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicag¢éo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Departamento de Medicina Veterinaria, com base na
Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisédo n°.
321/2015, de 10/08/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD, constante na folha n". 157 do Processo acima
mencionado, a seguinte Progressao:

Lei n°. 8.112, de 11/12/1990, com redacdo dada pela Lei n°.
9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n°. 5.707,
de 23/02/2006 e a Nota Técnica n°. 178/2009

COGES/DENOP/SRH/MP, corroborado com a Decisdo n°.
145/2013, do Conselho Técnico Administrativo da Unidade

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “D”, Professor
Associado)

Nivel 02 para o 05/05/2013 a partir
Nivel 03 04/05/2015 05/05/2015

Académica de Garanhuns e o “De Acordo” do Pré-Reitor de
Gestéo Estudantil, conforme Despacho constante na folha n°.
13 do Processo acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 613/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007334/2015-31,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARILENE MARIA %E

LIMA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAP
1706981, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Tralal
de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicac¢éo Exclusiva, lotad

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 611/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007822/2015-49,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) SUELY ALVES DA
SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°.
8383766, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicac¢éo Exclusiva, lotado(a)
no(a) Departamento de Educacdo, com base na Resolugdo n°.
2/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°. 307/2015, de
EO/O8/2015 da Comlssao Permanente de Pessoal Docente - CPPD,
Bnstante na folha n’. 110 do Processo acima mencionado, a

no(a) Unidade Académica de Serra Talhada, com base na Resol

og@guinte Progresséao:

Yicao

062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°. 322/2019 Peogressdo Funcional | Intersticio Efeitos Financeiros
10/08/2015 da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - C Piglasse “D”, Professor

constante na folha n’. 69 do Processo acima mencionado, a seg in8sociado)
Progressao: Nivel 02 para 18/05/2013 a partir
o Nivel 03 17/05/2015 18/05/2015
Progresséo Funcional
(Classe “C”, Professor | Intersticio Efeitos Financeiros
Adjunto) . PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Nivel 03 para o 21/05/2013 a partir Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
Nivel 04 20/05/2015 21/05/2015 SUGEP

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 612/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007119/2015-31,

RESOLVE:

PORTARIA N°. 610/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.005532/2015-61,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) BARBARA COSTA DA
SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°.

1651874, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho
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de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicac¢éo Exclusiva, lotad
no(a) Departamento de Matematica, com base na Resolugéq
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of@rmanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n". 109
db Processo acima mencionado, a seguinte Progressao:

062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°. 318/2015/ de — i i _

10/08/2015, da Comiss&o Permanente de Pessoal Docente - CRPPPr0gressdo Funcional | Intersticio Efeitos Financeiros

constante na folha n’. 66 do Processo acima mencionado, a segtinte (Classe “C”, Professor

Progress&o: Adjunto) :
Nivel 02 para o 26/01/2013 a partir

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros Nivel 03 25/01/2015 09/02/2015

(Classe “C”, Professor
Adjunl\tl?z o5 oaa s 31035013 A s PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Nivel 03 P 30/03/2015 31/03/2015p Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 609/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.001232/2015-11,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIA SUELY CO
DA CAMARA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matr
SIAPE n°. 1578121, Professor(a) do Magistério Superior, Regim
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclu
lotado(a) no(a) Unidade Académica de Serra Talhada, com basp
Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisédo

330/2015, de 10/08/2015, da Comissdo Permanente de Pegsoal

Docente - CPPD, constante na folha n’. 217 do Processo a

PORTARIA N°. 607/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.005776/2015-43,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) IONETE CAVALCANTI
DE MORAES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
APE n°. 2282718, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
rabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacdo Exclusiva,
'I&?ado(a) no(a) Departamento de Administracdo, com base na
%solugao n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°.
"\5616/2015 de 10/08/2015 da Comlssao Permanente de Pessoal
cente - CPPD, constante na folha n’. 45 do Processo acima
?nmonado, a seguinte Progressao:

S
c

. (D

Cima

mencionado, a seguinte Progressao:

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
Nivel 03 para o 09/12/2012 a partir
Nivel 04 08/12/2014 30/01/2015

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
Nivel 01 para o Nivel 02| 08/03/2013 a partir
07/03/2015 18/03/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 608/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.002990/2015-48,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) TARCISIO AUGU
ALVES DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta |
Matricula SIAPE n°. 2649215, Professor(a) do Magistério Supg
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Cié
Sociais, com base na Resolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2
conforme Decisdo n° 317/2015, de 10/08/2015, da Comi

Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 606/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.008610/2015-89,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) BRIVALDO GOMES DE
ALMEIDA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°. 6383037, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
5 Pabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacgdo Exclusiva,
'E|§tado(a) no(a) Departamento de Agronomia, com base na Resolugdo
NAP, 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°. 305/2015, de
ca0/08/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD,
Ci@nstante na folha n’. 187 do Processo acima mencionado, a

OXeguinte Progresséo:
5530
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CONCEDER  ao(a) servidor@) ANA  PAULA
AMAZONAS SOARES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 2199098, Professor(a) do Magistério Superior,

Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Letras, com

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
Nivel 02 para o Nivel 03| 13/04/2011 a partir
12/04/2013 28/04/2015
Nivel 03 para o Nivel 04| 13/04/2013 a partir
12/04/2015 28/04/2015

base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Deciséo
n°. 323/2015, de 10/08/2015, da Comisséoo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD, constante na folha n. 56 do Processo acima

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO

mencionado, a seguinte Progressao:

Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 605/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “D”, Professor
Associado)
Nivel 01 para 16/06/2013 a partir
o Nivel 02 15/06/2015 16/06/2015

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.012495/2014-66,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIZA BRAN
PALMA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula Sl
n°. 1217678, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, lotado(a) 1
Departamento de Morfologia e Fisiologia Animal, com basq
Resolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisaoj
294/2015, de 10/08/2015, da Comissdo Permanente de Ped
Docente - CPPD, constante na folha n". 140 do Processo al

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 631/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.
DAO

APE DE

A SUPERINTENDENTE GESTAO
EESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
OERDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
%ais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo

S(E!(]:I'l:RPE n°. 23082.025442/2014-13,

E

Cima
mencionado: RESOLVE:
Da: Classe “B”, Professor Assistente,
Promogéo Nivel 02 _ Alterar a Portaria n°. 287/2015-SUGEP, de
Desempenho Para: Classe “C", Professor Adjunto, 28/04/2015, que concedeu Progresséo Horizontal, do Nivel 02 para o
Nivel 01 Nivel 03 na Classe “C”, Professor Adjunto, ao(@) Docente ISIS
Intersticio | 09/04/2004 a 08/06/2006 GABRIELLA DE ARRUDA QUINTEIRO SILVA, nos seguintes termos:

Efeitos Financein a partir de 15/04/2015

1) Onde se lé ".efeitos financeiros a partir da data desta

Portaria...", leia-se "...efeitos financeiros a partir de 19/11/2014...

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos ’
/égjljstsoe) < Profs Financeiros 2) Onde se |é "..em cumprimento ao teor do PARECER N°.
- - - 09/2014/DEPCONSU/PGF/AGU, de 19/02/2014, da NOTA JR
Nivel 01 para o Nivel 82;2%882 1615/04/20%515”" N°. 276/2014 PJ/UFRPE/PGFIAGU, de 17/12/2014 e do
Nivel 02 para o Nivel| 09/12/2008 a artir PARECER N°. 4712015 PJ-UFRPE/PGF/AGU, de
P 08/06/2011. 15/04/20p15 24/03/2015...", leia-se "..em cumprimento a Resolugdo n°.
Nivel 03 Nivell 09/06/2011 " 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitario...",
ve para o Nive 08/12/2014 1a5/04/20pla5r Ir permanecendo os demais termos inalterados, conforme a
Decisdo n°. da Comisséao

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 614/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.011287/2015-21,

RESOLVE:

350/2015, de 25/08/2015,
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante da folha n°.
70 do Processo acima mencionado, que retificou a Decisdo n°.
094/2015-CPPD, de 10/04/2015.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 627/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.
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A SUPERINTENDENTE DE GESTAO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSID
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Proc
UFRPE n°. 23082.025528/2014-38,

RESOLVE:

Alterar a Portaria n° 289/2015-SUGEP,
28/04/2015, que concedeu Progressao Horizontal, do Nivel 03 p3
Nivel 04 na Classe “C”, Professor Adjunto, ao(a) Docente A
MYRNA JAGUARIBE DE LIMA, nos seguintes termos:

3) Onde se |é "..efeitos financeiros a partir da data d
Portaria...", leia-se "...efeitos financeiros a partir de 10/04/20

4) Onde se |é "..em cumprimento ao teor do PARECER
09/2014/DEPCONSU/PGF/AGU, de 19/02/2014, da NOTA
N°. 276/2014 PJ/UFRPE/PGF/AGU, de 17/12/2014 e
PARECER Ne. 47/2015 PJ-UFRPE/PGF/AGU,

24/03/2015...", leia-se "...em cumprimento a Resolugdo r

062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitari
permanecendo os demais termos inalterados, conforn
Decisao n°. 351/2015, de 25/08/2015, da Comissao Perman
de Pessoal Docente - CPPD, constante da folha n°. 84
Processo acima mencionado, que retificou a Decisaog
093/2015-CPPD, de 10/04/2015.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°, 622/2015-SUGEP, de 28 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSID
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui
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E

ADE A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
COBESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
psEEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.006887/2015-77,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARGARETH
BERREIRA DE SALES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
rviatricula SIAPE n°. 0384041, Professor(a) do Magistério Superior,
NIR&gime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
Dedicacéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Biologia, com
base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Deciséo
estd 306/2015, de 10/08/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal
1Pocente - CPPD, constante na folha n". 129 do Processo acima
mencionado, a seguinte Progressao:

,Progresséo Funcional | Intersticio Efeitos Financeiros
‘(Classe “D”, Professor
y BAssociado)
Ho Nivel 03 para 26/05/2013 a partir
&) Nivel 04 25/05/2015 26/05/2015
D...",
e a

ot PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
guperintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -

p do SUGEP
n®.

PORTARIA N°. 619/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.001209/2015-18,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) MAXIMILIANO

NDERLEY CARNEIRO DA CUNHA, do Quadro Unico de Pessoal
A%:ta IFES, Matricula SIAPE n°. 1927121, Professor(a) do Magistério
| .Superior, Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com

foﬁ?—:dicagéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Serra

servidor(a)

legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Proc PSS

UFRPE n°. 23082.008396/2015-61,

RESOLVE:

“Talhada, com base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015,
conforme Decisdo n°. 326/2015, de 10/08/2015, da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n’. 94
do Processo acima mencionado, a seguinte Progressao:

RETIFICAR a Portaria n°. 494/2015-SUGEP

21/07/2015, que concedeu Progressdo Funcional, ao(a) Dog
ADRIANO DO NASCIMENTO SIMOES, nos seguintes termos: (

se |é "...Nivel 02 para o Nivel 03...", leia-se "... Nivel 03 para o |
04...", permanecendo inalterados os demais termos.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
ente Nivel 01 01/03/2013 a partir
npara o Nivel 02 28/02/2015 17/04/2015
Nivel

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 618/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE

PORTARIA N°. 620/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
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atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.002728/2015-81,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIA ZENIA TAVA|
DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula Sl
n°. 3309522, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclu
lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncias Domésticas, com bas|
Resolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisédo
325/2015, de 10/08/2015, da Comissdo Permanente de Peg
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RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) GLAUCO ESTACIO
GONCALVES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
REFAPE n°. 2001492, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
AHEabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
kieéado(a) no(a) Departamento de Estatistica e Informatica, com base
sivia, Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°.
e BA7/2015, de 10/08/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal
Pocente - CPPD, constante na folha n". 44 do Processo acima
soaéncionado, a seguinte Progressao:

Docente - CPPD, constante na folha n’. 64 do Processo a

, - . ”p?ogressao Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
mencionado, a seguinte Progresséo: (Classe “C", Professor
Adjunto)
= - — - . Nivel 01 para 28/02/2013 a partir
Progresséao Funci Intersticio Efeitos Finance o Nivel 02 27/02/2015 23/04/2015
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
Nivel 01 para o | 07/01/2013 a partir PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
02 06/01/2015 05/02/2015 Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 617/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.009795/2015-49,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(@) MARCO AUR]

CARNEIRO DE HOLANDA, do Quadro Unico de Pessoal desta | Ep

Matricula SIAPE n°. 1721428, Professor(a) do Magistério Supg
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicacédo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de §
Talhada, com base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2

SUGEP

PORTARIA N°. 615/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.005502/2015-54,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) CICERO GARROZI, do

Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2514934,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de 40
I_S%Jarenta) horas semanais com Dedicagéo Exclusiva, lotado(a) no(a)
partamento de Estatistica e Informética, com base na Resolugao
5. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°. 324/2015, de
"9b/08/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD,
CQ¥nstante na folha n’. 58 do Processo acima mencionado, a seguinte

CPfogressao:
015

Y-8

conforme Decisdo n°. 315/2015, de 10/08/2015, da Comigsge %0 Funcional Interstici Eieiios Fi -
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n’||1 C?jlressaf)cn ugm?na ntersticio €Itos FInanceiros
do Processo acima mencionado, a seguinte Progresséo: ~-1asse "L, Frotessor
Adjunto)
Progress&o Funcional Intersticio Efeitos Financeiros Nivel 01 para 28/02/2013 a partir
(Classe “C”, Professor o Nivel 02 27/02/2015 12/03/2015
Adjunto) )
Nivel 02 para 28/06/2013 a partir PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
o Nivel 03 27/06/2015 28/06/2015 Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 616/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta

SUGEP

PORTARIA N°. 632/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.023464/2014-31,

no Processo UFRPE n°. 23082.008225/2015-31,

RESOLVE:
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Alterar a Portaria n° 240/2015-SUGEP,
22/04/2015, que concedeu Progressao Horizontal, do Nivel 01 p3
Nivel 02 na Classe “B”, Professor Assistente, ao(a) Dodg
TATIANA SIMOES E LUNA, nos seguintes termos:

5) Onde se |é "..efeitos financeiros a partir da data d
Portaria...", leia-se "...efeitos financeiros a partir de 31/10/20
6) Onde se |é "..em cumprimento ao teor do PARECER

09/2014/DEPCONSU/PGF/AGU, de 19/02/2014 e da NOTA
N°. 276/2014 PJ/UFRPE/PGF/AGU, de 17/12/2014...", le
"...em cumprimento a Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2

do Conselho Universitario...", permanecendo os demais tefmagdjunto)
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RESOLVE:

de
rao CONCEDER ao(a) servidor(a) SAVIO ROBERTO
eMONSECA DE FREITAS, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1757884, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
eddedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
145aranhuns, com base na Resolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2015,
conforme Decisdo n°. 366/2015, de 04/09/2015, da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n". 101
Nt Processo acima mencionado, a seguinte Progressao:
A JR

inalterados, conforme a Decisdo n°. 349/2015, de 25/08/2
da Comissdao Permanente de Pessoal Docente CH

constante da folha n°. 94 do Processo acima mencionado,
retificou a Decisdo n°. 082/2015-CPPD, de 30/03/2015.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 657/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.010895/2015-18,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) LILIAN MARGAR
PAES GUIMARAES, do Quadro Unico de Pessoal desta |
Matricula SIAPE n°. 1853756, Professor(a) do Magistério Supg
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicac@o Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Agrondg
com base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conf

rme
Decisdo n°. 368/2015, de 04/09/2015, da Comissao Permanent(L

n-Beogressdo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
D1gClasse “C”, Professor

D15, Nivel 01 13/08/2012 a partir
Rbara o Nivel 02 12/08/2014 08/05/2015

que

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 655/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.023328/2014-41,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) ADEMIR GOMES
FERRAZ, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°. 0383820, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicag¢éo Exclusiva,
Eldtado(a) no(a) Departamento de Pesca e Aquicultura, com base na
FEResolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decis&o ne.
Nnge7/2015, de 04/09/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal
C@bcente - CPPD, constante na folha n’. 60 do Processo acima
MiAencionado, a seguinte Progresséo:

Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n". 78 do Proc sﬁrcigress?l;,F;ncflonal Intersticio Efeitos Financeiros
acima mencionado, a seguinte Progressao: asse 'L, Froressor
Associado)
Nivel 03 20/11/2012 a partir
Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros || para o Nivel 04 19/11/2014 12/06/2015
(Classe “C”", Professor
Adjunto) PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Nivel 02 01/03/2013 a partir Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
para o Nivel 03 28/02/2015 19/05/2015 SUGEP

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 656/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta

PORTARIA N°. 654/2015-SUGEP, de 17 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007040/2015-18,

RESOLVE:

no Processo UFRPE n°. 23082.004982/2015-36,
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CONCEDER ao(a) servidor(a) JACQUES ALBE
RIBEMBOIM, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matr
SIAPE n°. 1116524, Professor(a) do Magistério Superior, Regim
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicag¢éo Exclu
lotado(a) no(a) Departamento de Letras, com base na Resoluca
062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdo n°. 312/2015
10/08/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CH
retificada pela Decisdo n°. 353/2015-CPPD, de 03/09/2
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RTO A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
cD&SENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
e HEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
siedribuices legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
b nt Processo UFRPE n°. 23082.008357/2015-63,

- S
constantes, respectivamente, nas folhas n. 86 e 88, do Proc
acima mencionado, a seguinte Progressao:

de
PPD, RESOLVE:
015,
PSSO CONCEDER ao(a) servidor(a) CARLOS ANDRE DE

SOUZA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE

n°. 2926973, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Unidade Académica de Serra Talhada, com base na

Progresséo Funcional Intersticio | Efeitos Financeiros
(Classe “D”, Professor
Associado)

Nivel 02 25/03/2013 a partir
para o Nivel 03 24/03/2015 01/04/2015

Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisédo n°.
356/2015, de 04/09/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO

Docente - CPPD, constante na folha n’. 78 do Processo acima
mencionado, a seguinte Progressao:

Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 653/2015-SUGEP, de 17 de setembro de 2015.

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
Nivel 01 para o Nivel 02| 28/02/2013 a partir
27/02/2015 21/08/2015

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.012427/2015-88,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) RICARDO G
SOARES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula Sl
n°. 0384134, Professor(a) do Magistério Superior, Regime
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, lotado(a) 1

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 638/2015-SUGEP, de 03 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
AYYESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
AFEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas

ibuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
(@ Processo UFRPE n°. 23082.008384/2015-36,

Departamento de Pesca e Aquicultura, com base na Resolugég n°.

062/2015, de 05/05/2015, conforme Decisdao n°. 354/2015
04/09/2015, da Comﬂisséo Permanente de Pessoal Docente - CH
constante na folha n. 33 do Processo acima mencionado:

de
PD,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) EVARISTO JORGE

Da: Classe “B”, Professor Assistente,

OLIVEIRA DE SOUZA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1788286, Professor(a) do Magistério Superior,

Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
Dedicacé@o Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Serra

Promogao Nivel 02
Desempenho Para: Classe “C”, Professor Adjunto,
Nivel 01
Intersticio | 09/07/1987 a 31/12/1993

Talhada, com base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015,
conforme Decisdo n°. 336/2015, de 21/08/2015, da Comissao

Efeitos Financeiros a partir de 16/06/2015

Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n’. 111

do Processo acima mencionado, a seguinte Progressao:

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C”, Financeiros (Classe “C", Professor
Professor Adjunto) Adjunto)

Nivel 01 para o 01/01/1994 a partir Nivel 01 17/12/2010 a partir
Nivel 02 31/12/2000 16/06/2015 para o Nivel 02 16/12/2012 29/04/2015

Nivel 02 para o 01/01/2001 a partir Nivel 02 17/12/2012 a partir
Nivel 03 31/12/2007 16/06/2015 para o Nivel 03 16/12/2014 29/04/2015

Nivel 03 para o 01/01/2008 a partir
Nivel 04 10/06/2015 16/06/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 648/2015-SUGEP, de 15 de setembro de 2015.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 637/2015-SUGEP, de 03 de setembro de 2015.
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A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.009981/2015-88,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) ANDRE AUGU
PIMENTEL LIESEN NASCIMENTO, do Quadro Unico de Pes
desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2002989, Professor(a) do Magis
Superior, Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicacéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Quimica,
base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, conforme Ded
n°. 334/2015, de 21/08/2015, da Comissdo Permanente de Pes
Docente - CPPD, constante na folha n’. 60 do Processo a
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FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.008765/2015-15,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) NATALIA BARROS
BELTRAO PIRAUA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
ST™atricula SIAPE n°. 2000783, Professor(a) do Magistério Superior,
séagime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
tébedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Educacao
cdfisica, com base na Resolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2015,
caonforme Decisdo n° 363/2015, de 04/09/2015, da Comisséo
isBermanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n". 63
sall Processo acima mencionado, a seguinte Progressao:
Cima

mencionado, a seguinte Progressao:

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “B”, Professor
Assistente)

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
Nivel 01 28/02/2013 a partir
para o Nivel 02 27/02/2015 13/08/2015

Nivel 01 para o Nivel 02| 28/02/2013 a partir
27/02/2015 29/04/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 635/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007290/2015-40,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) SERGIO

FERREIRA DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta |
Matricula SIAPE n°. 1734924, Professor(a) do Magistério Supg
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicacédo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de §
Talhada, com base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2
conforme Decisdo n° 335/2015, de 21/08/2015, da Comi
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n’.
do Processo acima mencionado, a seguinte Progressao:

Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 636/2015-SUGEP, de 03 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da
competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que
consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.017893/2015-50,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel pela PROGRESSAO POR
MERITO PROFISSIONAL aos  servidores  Técnico-
ministrativos pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal
:%gsta IFES, referente ao més de SETEMBRO/2015, conforme
| =aft. 10, paragrafo 2°, da Lei n°. 11.091, de 12/01/2005 e art.10-
é'ﬂr’da Medida Proviséria n°. 431, de 15/05/2008, regulamentada
la Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
gr morando n°. 235/2015-DAD/CDP/SUGEP, de 31/08/2015,
| constante na folha n°. 01 do Processo acima mencionado.
’i%gaixo informac®es dos servidores em tela:

Progressao Funcional Intersticio Efeitos Financeiros
(Classe “C", Professor
Adjunto)
Nivel 01 28/02/2013 a partir
para o Nivel 02 27/02/2015 07/05/2015

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 658/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
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SIAPE SERVIDOR CLASSE NIVEL NIVEL | INTERSTICIO
N°. ANTERIOR | ATUAL
1031213 | ADEILDO JOSE DOS SANTOS D 414 415 03/07/2015
2101840 | ALBANY MARIA ALVES DO NASCIMENTO D 101 102 10/09/2015
1960073 | AMANDA DE ARAUJO OLIVEIRA D 202 203 07/08/2015
1081159 | ANA PAULA FERREIRA CAVALCANTI C 412 413 18/08/2015
1081155 | ANTAO MARCELO FREITAS ATHAYDE CAVALCANTI C 412 413 16/08/2015
1960711 | BRUNO RAFAEL VIEIRA LINO C 202 203 08/08/2015
1038115 | CARLA LOPES DE MENDONCA E 312 313 31/07/2015
1134244 | CRISTIANE CRUZ BARROS D 412 413 13/09/2015
1081152 | DAVID FELIX DA MOTA C 112 113 01/09/2015
1080981 | DENIZE SIQUEIRA DA SILVA B 310 311 28/08/2015
1473901 | DIONE PAULA DE SOUZA D 407 408 24/09/2015
1851714 | ELISABETH DA SILVA ARAUJO E 303 304 10/09/2015
1044910 | ELIZAMA DOS SANTOS VANDERLEI C 412 413 21/08/2015
383164 | EVELYN VIANA CLAVELARIO D 414 415 19/07/2015
1108244 | FERNANDA FERREIRA GIRIBONE D 101 102 13/09/2015
1081681 | FERNANDO JOSE SURUAGY MONTEIRO E 312 313 02/09/2015
1474953 | FLAVIA PEIXOTO GUIMARAES D 307 308 24/09/2015
383188 | GENESIO EVANGELISTA BATISTA FILHO B 414 415 09/07/2015
1045662 | GLORIA CORREIA DE SOUSA MOURA C 412 413 01/07/2015
383238 | IDELSON CAVALCANTI DA ROCHA B 414 415 12/07/2015
1529767 | ILCA SUZANA LOPES VILELA E 204 205 26/03/2015
1960807 | ISABELLA MARIA FRANCA SEVERO DE ALMEIDA C 202 203 08/08/2015
1969018 | JOAO VITOR BEZERRA D 202 203 20/09/2015
1081207 | JOSE ANTONIO MANSO RAIMUNDO DA ROCHA D 112 113 01/09/2015
1038118 | JOSE AUGUSTO BASTOS AFONSO DA SILVA E 312 313 31/07/2015
1075958 | JOSE EDUARDO FREIRE DA SILVA C 412 413 22/07/2015
384985 | JOSE FELIPE GONCALVES CAVALCANTI D 414 415 08/07/2015
1551692 | JOSELYA CLAUDINO DE ARAUJO VIEIRA E 305 306 17/07/2015
1044912 | JUSCELINO ODILON DE SOUSA C 412 413 22/08/2015
384984 | LUCILO VIANA DE BRITO D 414 415 05/07/2015
1962856 | LUIZ ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS C 202 203 08/08/2015
383431 | LUIZ CARLOS DA SILVA LINS B 415 416 11/07/2015
1968806 | LUIZ CARLOS REGUEIRA SOARES D 202 203 24/09/2015
1474956 | MARCO ANTONIO GOMES DOS SANTOS D 407 408 23/09/2015
1473359 | MARIA APARECIDA FERNANDES DA SILVA D 407 408 21/09/2015
1191840 | MARIA AUXILIADORA GONCALVES DA CUNHA E 311 312 04/09/2015
1962781 | MARIA EDNA GOMES DE BARROS D 102 103 07/08/2015
1554293 | MARIA GORETE RODRIGUES DE SIQUEIRA E 405 406 17/01/2015
1038111 | MARIA ISABEL DE SOUZA E 412 413 31/07/2015
1186929 | MARLEIDE GUEDES DE SOUZA E 411 412 19/07/2015
1856428 | MOACY SILVA TORRES E 303 304 23/09/2015
1081669 | NIROMILDES SIQUEIRA DE OLIVEIRA D 412 413 05/09/2015
1460271 | NUBIA REJANIA LEANDRO ROCHA D 407 408 02/08/2015
1961113 | PATRICIA SANTANA OLIVEIRA DE SOUZA E 202 203 13/08/2015
1038848 | PAULO MANOEL DOS SANTOS D 412 413 06/08/2015
1963783 | PEDRO PAULO FEITOSA DE ALBUQUERQUE D 202 203 20/08/2015
1961884 | PRISCILLA VIRGINIO DE ALBUQUERQUE D 202 203 07/08/2015
1318021 | RENATA SA CARNEIRO LEAO E 306 307 29/05/2015
1851991 | ROSALINE CONCEICAO PAIXAO E 203 204 03/09/2015
1473344 | ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA D 407 408 27/09/2015
1960419 | SERGIO TARGINO DA SILVA FIDELES D 202 203 07/08/2015
1038633 | SIMONE GOMES DA SILVA C 312 313 01/08/2015
1851549 | SIMONE MARIA MARROCOS E 203 204 11/09/2015
1038854 | SUSY MILDREY MOITA ANDRADE D 412 413 10/08/2015
1961196 | TACIANA LIMA DE PAULA E 202 203 13/08/2015
1092297 | TALITA ROBERTA VASCONCELOS DA SILVA D 101 102 25/08/2015

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas
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PORTARIA N°. 639/2015-SUGEP, de 03 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSID
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Proc
UFRPE n°. 23082.025988/2014-66,

RESOLVE:

Alterar a Portaria n° 292/2015-SUGEP,
29/04/2015, que concedeu Promogéo da Classe “D-1lI", Nivel 04
a Classe “D-IV”, Nivel 01, ao(a) Docente EVERSON BATISTA
OLIVEIRA, nos seguintes termos:

7) Onde se |é "..efeitos financeiros a partir da data d
Portaria...", leia-se "...efeitos financeiros a partir de 27/11/20

8) Onde se |é "..em cumprimento ao teor do PARECER
09/2014/DEPCONSU/PGF/AGU, de 19/02/2014, da NOTA
N°. 276/2014 PJ/UFRPE/PGF/AGU, de 17/12/2014 e
PARECER Ne. 47/2015 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
24/03/2015...", leia-se "...em cumprimento a Resolu¢éo
062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitari
permanecendo os demais termos inalterados, conforn
Decisdo n°. 352/2015, de 25/08/2015, da Comissao Perm
de Pessoal Docente - CPPD, constante da folha n°.

an
15
Processo acima mencionado, que retificou a Decisé

099/2015-CPPD, de 10/04/2015.
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| Efeitos Financeiros | a partir de 15/04/2015

E

ADE RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA

LOes Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
PSSO Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 633/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
HEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
paigibuicOes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
B Processo UFRPE n°. 23082.004953/2015-74,

RESOLVE:

esta

14... CONCEDER ao(d) servidor(a) GEANE DIAS
GONCALVES FERREIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1542958, Professor(a) do Magistério Superior,
Wegime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
Prdicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
daranhuns, com base na Resolugéo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do
denselho Universitario, conforme Decisdo n°. 337/2015, de
21/08/2015, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD,
D.constante na folhas n°. 110 do Processo acima mencionado:

e a
nte Da: Classe “C”, Professor Adjunto,
dPromocao Nivel 04
Ufesempenho Para: Classe “D”, Professor Associado,
Nivel 01

Efeitos Financeiros

a partir de 30/04/2015

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 634/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.004790/2015-20,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIA APARE(
AMORIM SIBALDO DE CARVALHO, do Quadro Unico de Peg
desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1783786, Professor(a) do Magis
Superior, Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
Garanhuns, com base na Resolugéo n°. 062/2015, de 05/05/2011
Conselho Universitario, conforme Decisdo n° 339/2015,
21/08/2015, da Comissao Permanente de Pessoal Docente - CH
constante na folhas n°. 65 do Processo acima mencionado:

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 624/2015-SUGEP, de 28 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
tewais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
s&HfRPE n° 23082.018639/2014-98, anexo Processo UFRPE n°.
t628082.010989/2015-97,

com

de
, do RESOLVE:
de
PD,
Alterar a Portaria n° 166/2015-SUGEP, de

20/03/2015, que concedeu Progressdo Vertical por Mérito, de

Professor Adjunto Nivel 04 para Professor Associado Nivel 01, ao(a)
Docente HELCIO JOSE BATISTA, nos seguintes termos: Onde se |é

Da: Classe “B”, Professor Assistente,
Promocao Nivel 02
Desempenho Para: Classe “C”, Professor Adjunto,
Nivel 01
Intersticio 20/01/2013 a 19/01/2015

"...efeitos financeiros a partir da data desta portaria...", leia-se "...
efeitos financeiros a partir de 05/09/2014...", permanecendo
inalterados os demais termos, conforme a Decisdo n°. 332/2015, de

11/08/2015, da Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD,
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constante da folha n°. 118 do Processo
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UFRPE | ne.

23082.018639/2014-98, que retificou a Decisdo n°. 071/2015-CHPD,

de 16/03/2015.

Da: Classe “B”, Professor

Promocao Assistente, Nivel 02
Desempenho Para: Classe “C", Professor
Adjunto, Nivel 01
Intersticio | 07/06/2012 a 06/06/2014

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO

Efeitos Financeiros a partir de 20/07/2015

Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°, 603/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.004791/2015-74,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) BRUNO COSTAE S
NOGUEIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matr
SIAPE n°. 1803490, Professor(a) do Magistério Superior, Regim
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacdo Exclubi
lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns, com basg
Resolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universita
conforme Decisdo n° 328/2015, de 10/08/2015, da Comi

Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folhas nf.

do Processo acima mencionado:

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 625/2015-SUGEP, de 1° de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta

LR Processo UFRPE n°. 23082.002836/2015-76,

cula
e de

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 504/2015-SUGEP, de
%3/07/2015 gue concedeu Promocéo por Titulagdo da Classe
rig, com denominagao de Professor Assistente, Nivel 01, para a
LsGdpsse “C” com denominagéo de Professor Adjunto, Nivel 1,
ag(d) servidor(@) ANTONIO HENRIQUE CARDOSO DO
NASCIMENTO, nos termos a seguir: onde se |é “...com efeitos
financeiros a partir de 05/02/2015..."; leia-se “...com efeitos

Da: Classe “B”, Professor

financeiros a partir de 09/04/2015..."; permanecendo os demais
termos inalterados.

Promocao Assistente, Nivel 02
Desempenho Para: Classe “C”, Professor
Adjunto, Nivel 01
Intersticio 30/07/2012 a 29/07/2014

Efeitos Financeiros a partir de 13/04/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 660/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.009090/2015-21,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) RACHEL COSTA
AZEVEDO MELLO, do Quadro Unico de Pessoal desta |
Matricula SIAPE n°. 1293958, Professor(a) do Magistério Supq
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Educyg
com base na Resolucdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Cong
Universitario, conforme Decisdo n°.
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constant
folhas n°. 78 do Processo acima mencionado:

365/2015, de 04/09/2015|

Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 604/2015-SUGEP, de 27 de agosto de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007630/2015-32,

RESOLVE:

“C" com denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 1,

base na Resolucdo n°.
b Daiversitario, conforme Decisdo n°.

folha n°. 195 do Processo acima mencionado.
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062/2015, de 05/05/2015, do Conselho
301/2015, de 10/08/2015, da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na
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PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 661/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.016031/2014-29,

RESOLVE:

CONCEDER Promocgéo por Titulagdo da Classe
com denominagdo de Professor Assistente, Nivel 01, para a Cl
“C" com denominacdo de Professor Adjunto, Nivel 1, 2
servidor(a) THAYSA RODRIGUES TORRES, do Quadro Unic
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1999621, Professor(q
Magistério Superior, lotado(a) no(a) Unidade Académica de §
Talhada, Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
Dedicacdo Exclusiva, por ser portador(a) do Titulo de Doutor(a
Zootecnia, obtido na Universidade Federal Rural de Pernamhb
com efeitos financeiros a partir de 20/08/2015, com basg
Resolucédo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universit
conforme Decisdo n°. 367/2015, de 04/09/2015, da Comi
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°.
do Processo acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 642/2015-SUGEP, de 03 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSID
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Proc
UFRPE n°. 23082.023529/2014-48,

RESOLVE:

Alterar a Portaria n° 160/2015-SUGEP,
19/03/2015, que concedeu Promogdo da Classe “D”,
denominacgdo de Professor Associado, Nivel 04 para a Classe
com denominacdo de Professor Titular, Nivel Unico, ao(d) Doo
AUREA WISCHRAL, nos seguintes termos: Onde se Ié "...com efi
financeiros a partir da data desta Portaria, em cumprimento ao
da NOTA JR N°. 276/2014 PJ/UFRPE/PGF/AGU, de 17/12/201]
leia-se "...com efeitos financeiros a partir de 29/01/2015, confq
art. 13, inciso Il da Resolugdo n°. 086/2014, de 27/06/2014
Conselho Universitario...", permanecendo inalterados os de
termos, conforme a Decisdo n°. 344/2015, de 25/08/2015
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constant
folha n°. 94 do Processo acima mencionado, que retificou a Deq
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RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 641/2015-SUGEP, de 03 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.027315/2014-41,

“B” RESOLVE:
asse
go(a)
b de Alterar a Portaria n° 159/2015-SUGEP, de
) #8/03/2015, que concedeu Promocdo da Classe “D”, com

edanominacéo de Professor Associado, Nivel 04 para a Classe “E”,
camm denominacdo de Professor Titular, Nivel Unico, ao(a) Docente
&NGELA MARIA VIEIRA BATISTA, nos seguintes termos: Onde se 1é
u¢a,com efeitos financeiros a partir da data desta Portaria, em
camprimento ao teor da NOTA JR N°.  276/2014
ark])/UFRPE/PGF/AGU, de 17/12/2014..", leia-se "...com efeitos
ssfilmanceiros a partir de 16/01/2015, conforme art. 13, inciso Ill da
1Besolucdo n°. 086/2014, de 27/06/2014, do Conselho
Universitario...", permanecendo inalterados o0s demais termos,
conforme a Decisao n°. 346/2015, de 25/08/2015, da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante da folha n°. 109
do Processo acima mencionado, que retificou a Decisdo n°.
070/2015-CPPD, de 16/03/2015.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas

E
ADFORTARIA N°. 640/2015-SUGEP, de 03 de setembro de 2015.
coes
PSSO

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.022438/2014-95,

de

com RESOLVE:

“gr

ente

Pitos Alterar a Portaria n° 161/2015-SUGEP, de
tek®/03/2015, que concedeu Promocdo da Classe “D”, com

l.d&nominagdo de Professor Associado, Nivel 04 para a Classe “E”,
rmem denominacéo de Professor Titular, Nivel Unico, ao(a) Docente
| BARIA MADELENA PESSOA GUERRA, nos seguintes termos: Onde
mais 1é "...com efeitos financeiros a partir da data desta Portaria, em

damprimento ao teor da NOTA JR N°.  276/2014
b BA/UFRPE/PGF/AGU, de 17/12/2014...", leia-se "...com efeitos
isfimanceiros a partir de 30/01/2015, conforme art. 13, inciso Il da

n°. 073/2015-CPPD, de 16/03/2015.

Resolucdo n°. 086/2014, de 27/06/2014, do Conselho
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Universitario...", permanecendo inalterados os demais terindasALDEREZ PONTES MATOS, nos seguintes termos: Onde se |é

conforme a Decisao n°. 343/2015, de 25/08/2015, da Comi
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante da folha n°.
do Processo acima mencionado, que retificou a Decisao
072/2015-CPPD, de 16/03/2015.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 630/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSID
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Proc
UFRPE n°. 23082.001535/2015-25,

RESOLVE:

Alterar a Portaria n° 242/2015-SUGEP,
22/04/2015, que concedeu Promocdo da Classe “D”,
denominacgdo de Professor Associado, Nivel 04, para a Classe
com denominacdo de Professor Titular, Nivel 01, ao(@) Dog
MARIA NORMA RIBEIRO, nos seguintes termos: Onde se Ié "..
efeitos financeiros a partir da data desta Portaria, em cumpriment
teor do PARECER N°. 09/2014/DEPCONSU/PGF/AGU, 19/02/2
da NOTA JR N°. 276/2014 PJ/UFRPE/ PGF/AGU, de 17/12/20
do PARECER N°. 47/2015 PJ-UFRPE/PGF/AGU, de 24/03/201
leia-se "...com efeitos financeiros a partir de 11/03/2015, conf
art. 13, inciso Il da Resolugdo n°. 086/2014, de 27/06/2014
Conselho Universitario...", permanecendo inalterados os de
termos, conforme a Decisdo n° 342/2015, de 25/08/2015
Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constant
folha n°. 84 do Processo acima mencionado, que retificou a Deq
n°. 100/2015-CPPD, de 10/04/2015.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 629/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSID
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Proc
UFRPE n°. 23082.017749/2014-32,

RESOLVE:

Alterar a Portaria n°. 241/2015-SUGEP,
22/04/2015, que concedeu Promog¢do da Classe ‘D",
denominacgdo de Professor Associado, Nivel 04, para a Classe

ssdacom efeitos financeiros a partir da data desta Portaria, em
168mprimento ao teor do PARECER Ne.
69/2014/DEPCONSU/PGF/AGU, de 19/02/2014, da NOTA JR N°.
276/2014 PJ/UFRPE/ PGF/AGU, de 17/12/2014 e do PARECER N°.
47/2015 PJ-UFRPE/PGF/AGU, de 24/03/2015...", leia-se "...com
efeitos financeiros a partir de 10/03/2015, conforme art. 13, inciso Il
da Resolucdo n°. 086/2014, de 27/06/2014, do Conselho
Universitario...", permanecendo inalterados o0os demais termos,
conforme a Decisao n° 348/2015, de 25/08/2015, da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante da folha n°. 202
do Processo acima mencionado, que retificou a Decisdo n°.
101/2015-CPPD, de 10/04/2015.

E RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA

ADE Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
Coes Desenvolvimento de Pessoas

PSSO

PORTARIA N°. 628/2015-SUGEP, de 02 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
BEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes

cdegais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
“BJFRPE n°. 23082.009623/2014-94,
ente
com
0 ao
014,
14 e
b...", Alterar a Portaria n° 208/2015-SUGEP, de
r@e/04/2015, que concedeu Promogdo da Classe “D”, com
| denominacdo de Professor Associado, Nivel 04, para a Classe “E”,
masm denominacdo de Professor Titular, Nivel 01, ao(d) Docente
B&ERICLES DE ALBUQUERQUE MELO FILHO, nos seguintes
b flmmos: Onde se Ié "...com efeitos financeiros a partir da data desta
isRortaria, em cumprimento ao teor do PARECER N-°.
09/2014/DEPCONSU/PGF/AGU e da NOTA JR N°. 276/2014
PJ/UFRPE/PGF/AGU, de 17/12/2014...", leia-se "...com efeitos
financeiros a partir de 11/03/2015, conforme art. 13, inciso Il da
Resolucdo n°. 086/2014, de 27/06/2014, do Conselho
Universitario...", permanecendo inalterados o0s demais termos,
conforme a Decisdo n° 345/2015, de 25/08/2015, da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante da folha n°. 86
do Processo acima mencionado, que retificou a Decisdo n°.
085/2015-CPPD, de 30/03/2015.

RESOLVE:

E
ADE RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
COes Substituta em Exercicio da Superintendente de Gestéo e
PSSO Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 659/2015-SUGEP, de 18 de setembro de 2015.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
deibuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta

caora Processo UFRPE n°. 23082.012148/2015-14,
=

com denominagdo de Professor Titular, Nivel 01, ao(@) Dog

ente RESOLVE:
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CONCEDER Promogdo da Classe “D-IV”, Nivel 04,
para a Classe “E”" com denominagdo de Professor Titular, Nivel 1,
ao(d) Docente ALCIDES MILITAO DOS SANTOS JUNIOR,
Professor(a) do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, Matricula
SIAPE n°. 1099935, lotado(a) no(a) Colégio Agricola Dom Agostinho
lkas - CODAI, Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
com Dedicagdo Exclusiva, referente ao intersticio de 01/07/2012 a
30/06/2014, com efeitos financeiros a partir de 17/07/2015, com base
na Resolucdo n°. 086/2014, de 27/06/2014, do Conselho
Universitario, conforme Decisdo n°. 374/2015, de 11/09/2015, da
CPPD, constante na folha n°. 40 do Processo acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP
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