“®g

BOLETIM DE SERVICO @

)
)
AV
U,
S e L

y *
Nl
oy, bf: Fmsnn\n\“““

EDICAO N° 004 Recife, 04 de Marco de 2016.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

REITORA
Maria José de Sena

VICE-REITOR
Marcelo Brito Carneiro Ledo

PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO
Moacyr Cunha Filho

PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUAGAO
Maria Angela Vasconcelos de Almeida

PRO-REITOR DE EXTENSAO
Delson Laranjeira

PRO-REITOR DE GESTAO ESTUDANTIL
Severino Mendes de Azevedo Junior

PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
Maria Madalena Pessoa Guerra

PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO
Luiz Flavio Arreguy Maia Filho

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Patricia Gadelha Xavier Monteiro




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 004, sexta-feira, 04 de margo de 2016. Pagina |2

APRESENTAGAO

1966, que dispde sobre a publicagado dos atos relativos aos servidores

publicos civis do Poder Executivo. O Boletim de Servico é o
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos
formais editados no ambito da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.
Seu conteudo estd organizado em conformidade com os assuntos administrativos
rotineiros da Instituigao.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da
UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduacgao,
Coordenacbes de Programas de Pods-graduagédo, Pro-reitorias, Nucleos e
Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.

EDIGAO

Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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REITORIA

PORTARIA N° 168/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.013244/2015-80,

RESOLVE:

DESIGNAR o(a) servidor(a) = ANNA
CAROLINA SOARES ALMEIDA, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, matricula SIAPE n°. 2068698, para Substituto(a)
Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a) FCC -
Coordenador(a) do Curso de Licenciatura em Ciéncias
Biologicas. Em decorréncia, revogar os efeitos da Portaria n°.
713/2011-GR, de 27/06/2011, que designou a servidora
KARINE MATOS MAGALHAES, Matricula SIAPE n°. 3296895,
para a referida Fungao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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Extenséo - PRAE, para o(a) Colégio Agricola Dom Agostinho
Ikas - CODAI, a partir de 29/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 169/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.026276/2015-45,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOGCAO de oficio, no interesse da
Administragdo, do(a) servidor(a) ROSANA BATISTA DO
NASCIMENTO, cargo de Vigilante, do(a) Departamento de
Quimica - DQ, para o(a) Departamento de Seguranga
Universitaria — DSU, a partir de 29/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 171/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.002603/2016-54,

RESOLVE:

DESIGNAR o(a) servidor(a) BARTIRA
WANDERLEY ALVES LEITE, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, matricula SIAPE n°. 1870275, para Substituto(a)
Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a) FG - 03 —
Diretor(a) de Divisdo de Aposentadorias e Pensbes —
DIAP/SUGEP.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 170/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.002453/2016-89, apenso o Processo
UFRPE n°. 23082.023421/2014-55,

RESOLVE:
AUTORIZAR REMOCAO de oficio, no interesse da

Administracéo, do(a) servidor(a) GERALDO GOMES DE LUNA,
cargo de Engenheiro, do(a) Pré-Reitoria de Atividades de

PORTARIA N°. 172/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigcdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.018932/2015-36,

RESOLVE:

DESIGNAR Comisséao de Sindicancia
composta pelos servidores LUCAS DA SILVA CASTRO,
Matricula SIAPE n°. 1805790, WILKILANE LUIZ DA SILVA,
Matricula SIAPE n°. 1663616 e ADILMA LOPES BRANDAO,
Matricula SIAPE n°. 1552606, para, sob a presidéncia do
primeiro, apurar as denuncias constantes no Processo acima
mencionado.

A comissdo devera concluir os trabalhos no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo,
mediante requerimento do presidente, protocolizado com
antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Apés a fase de instrucdo, a Comissao devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pegas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgao
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizagdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.
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MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 173/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigcbes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.019228/2015-09,

RESOLVE:

DESIGNAR Comisséao de  Sindicancia
composta pelos servidores FRANCISCO RESENDE DE
ALBUQUERQUE, Matricula SIAPE n°. 1475881, CARLOS
JOSE ROMEIRO DE AZEVEDO, Matricula SIAPE n°. 2092736
e CARLOS WILLIAN FERREIRA DE ARAUJO, Matricula
SIAPE n°. 1961369, para, sob a presidéncia do primeiro, apurar
as denuncias constantes no Processo acima mencionado.

A comissdo devera concluir os trabalhos no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo,
mediante requerimento do presidente, protocolizado com
antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Apés a fase de instrugdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pegas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgao
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizagdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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PORTARIA N°. 175/2016-GR, de 25 de fevereiro de
2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.001916/2016-95,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) ANTAO
MARCELO FREITAS ATHAYDE CAVALCANTI do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 1081155,
autorizagdo para conduzir veiculo oficial desta Universidade,
quando o(a) servidor(a) estiver a servigo desta Instituicdo, no
exercicio de sua fungéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 174/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.001070/2016-93,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOCAO de oficio, no interesse da
Administragédo, do(a) servidor(a) EDLAINE SOUZA DE GOIS,
cargo de Assistente em Administragdo, do(a) Divisdo de
Avaliagcao de Desempenho Funcional — DAD-SUGEP, para o(a)
Departamento de Economia - DECON, a partir de 03/03/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 176/2016-GR, de 25 de fevereiro de
2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.001916/2016-95,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JOSE ABMAEL
DE ARAUJO do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
matricula SIAPE n°. 0383302, autorizagdo para conduzir
veiculo oficial desta Universidade, quando o(a) servidor(a)
estiver a servico desta Instituigao, no exercicio de sua fungao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 177/2016-GR, de 25 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.021456/2015-31,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 112/2016-GR, de 02 de
fevereiro de 2016, nos termos a seguir: onde se 1é “...do(a)
Estacdo Experimental de Cana-de-Agucar de Carpina...”; leia-
se “...Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo - PRPPG...”;
permanecendo os demais termos inalterados.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 179/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.26546/2015-18,

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 09/12/2015, o(a)
servidor(a) FLAVIA PEIXOTO GUIMARAES, do Quadro Unico
de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 1474953, para
Substituto(a) Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a)
FG - 03 — Diretor de Divisdo de Desenvolvimento de
Competéncias - DDC/SUGEP. Em decorréncia, a partir da
mesma data, revogar os efeitos da Portaria n°. 1812/2014-GR,
de 12/12/2014, que designou a servidora LUCIANA FRANGCA
RALINO, matricula SIAPE n°. 2084148, para a referida Fungao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 182/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.001132/2016-67,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a)
Secretario(a) da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo,
o(a) servidor(@) MARIANA DA CONCEICAO ALVES, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n.
1065889, no periodo de 18/01/2016 a 27/01/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 180/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.000202/2016-60,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Secretaria
da Direcédo Geral e Académica da Unidade Académica do Cabo
de Santo Agostinho - UACSA, o(a) servidor(a) BRUNELLY
FELIX CORDEIRO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 2157245, no periodo de 04/01/2016 a
23/01/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 181/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.000012/2016-42,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a)
Secretario(a) do Departamento de Registro e Controle
Académico, o(a) servidor(a) THIAGO HENRIQUE ANDRADE
DE LUCENA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1903798, no periodo de 04/01/2016 a
18/01/2016.

PORTARIA N° 183/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.001280/2016-81,

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 27/01/2016, o(a)
servidor(a) GUSTAVO MIRANDA GUSMAO, do Quadro Unico
de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 2125125, para
Substituto(a) Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a)
FG - 03 — Diretor(a) da Divisdo de Administragdo Patrimonial.
Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n°. 1096/2015-GR, de 16/09/2015, que designou a
servidora MARIANA MADEIRA DA COSTA SANTOS, matricula
SIAPE n°. 2066137, para a referida Fungao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 184/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.001281/2016-26,

RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 18/01/2016, o(a)
servidor(a) LUIZ HENRIQUE FRANCA GOMES DA SILVA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°.
1085427, para Substituto(a) Eventual, nas faltas e
impedimentos legais do(a) FG - 06 — Chefe da Secado de
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Controle Patrimonial. Em decorréncia, a partir da mesma data,
revogar os efeitos da Portaria n°. 455/2015-GR, de 27/03/2015,
que designou o(a) servidor(a) GUSTAVO DE MIRANDA
GUSMAO, matricula SIAPE n°. 2125125, para a referida
Funcao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 185/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.000561/2016-17,

RESOLVE:

DESIGNAR o(a) servidor(a) CARLOS
WILLIAN FERREIRA DE ARAUJO, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 1961369, para
Substituto(a) Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a)
FG - 02 — Chefe do Setor de Compras da Unidade Académica
de Garanhuns - UAG.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 186/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.000269/2016-02,

RESOLVE:

DESIGNAR o(a) servidor(a) DIEGO DE
QUEIROZ JORDAO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
matricula SIAPE n°. 1882259, para Substituto(a) Eventual, nas
faltas e impedimentos legais do(a) FCC - Coordenador(a)
Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu. Em
decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n°. 1318/2014-GR, de 12/09/2014, que designou a
servidora ALLIEN CLYCIA FERREIRA MONTEIRO, matricula
SIAPE n°. 1596790, para a referida Fungao.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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PORTARIA N°. 187/2016-GR, de 26 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.001131/2016-12,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a)
Coordenador(a) Geral dos Cursos de Pds-Graduacao Stricto
Sensu, o(a) servidor(a) DIEGO DE QUEIROZ JORDAO, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°.
1882259, no periodo de 19/01/2016 a 05/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 188/2016-GR, de 29 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.000131/2016-03,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de nimero
100/2016-GR, de 22 de janeiro de 2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 189/2016-GR, de 29 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.022393/2015-30,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de nimero
1291/2015-GR, de 11 de novembro de 2015.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 190/2016-GR, de 29 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.000451/2016-55,
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RESOLVE:

DESIGNAR, a partir de 15/02/2016, o(a)
servidor(a) ADEILSON PINHEIRO SEDRINS, do Quadro Unico
de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n° 1700125, para
Substituto(a) Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a)
FCC - Coordenador(a) do Curso de Licenciatura em Letras da
Unidade Académica de Serra Talhada - UAST.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 191/2016-GR, de 29 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N°. 23082.001497/2016-91,

RESOLVE:

. DESIGNAR, a partir de 1°/02/2016, o(a)
servidor(a) JOSE TEMISTOCLES FERREIRA JUNIOR, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°.
1781834, para Substituto(a) Eventual, nas faltas e
impedimentos legais do(a) CD 03 — Diretor(a) Geral e
Académica da Unidade Académica do Cabo de Santo
Agostinho - UACSA.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 192/2016-GR, de 29 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.001890/2016-85,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretor(a)
do Departamento de Ciéncias Domeésticas, o(a) servidor(a)
VERA LUCIA ARROXELAS GALVAO DE LIMA, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 0385038, no
periodo de 22/01/2016 a 29/01/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 193/2016-GR, de 29 de fevereiro de 2016.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.000235/2016-18,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 94/2016-GR, de 21 de
janeiro de 2016, nos termos a seguir: onde se & “...funcionario
cedido da CONAB...”; leia-se “...funcionario cedido do
Ministério das Comunicagdes...”; permanecendo os demais
termos inalterados.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 194/2016-GR, de 29 de fevereiro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N° 23082.001444/2016-71,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Fungédo de Substituto(a)
Eventual, a partir de 26/11/2015, nas faltas e impedimentos
legais do(a) Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduagéao
em Producao Vegetal, nivel Mestrado, da Unidade Académica
de Serra Talhada (UAST), o(a) servidor(a) THIERES GEORGE
FREIRE DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1757943, conforme Decisdo n°. 45/2014-
CCD/PPGPV (constante no Processo acima mencionado). Em
decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n° 1331/2014-GR, de 15/09/2014, que designou o
servidor(a) CARLOS ROMERO FERREIRA DE OLIVEIRA para
a Fungao acima mencionada.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N° 196/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE N° 23082.002668/2016-08,

RESOLVE:

DESIGNAR para a Fungdo de Substituto(a)
Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a) Chefe do Setor
de Servigos Gerais da Unidade Académica do Cabo de Santo
Agostinho - UACSA, o(a) servidor(a) LAIANE ALESSANDRA
DE MOURA BARBALHO, do Quadro Unico de Pessoal desta
IFES, Matricula SIAPE n°. 2157433.
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MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 197/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.000225/2016-74,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOCAO de oficio, no interesse da
Administragcdo, do(a) servidor(a) LUANNE CRISTINNES DE
OLIVEIRA, Técnica em Secretariado, do(a) Unidade
Académica do Cabo de Santo Agostinho - UACSA, para o(a)
Geréncia de Contabilidade e Finangas - GCF, a partir de
25/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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Pedagogia do Plano Nacional de Formagéo de Professores da
Educagdo Basica - PARFOR...”; permanecendo os demais
termos inalterados.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 198/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.020822/2015-34,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 1434/2015-GR, de 15
de dezembro de 2015, nos termos a seguir: onde se lé
“...Coordenador(a) do Curso do Plano Nacional de Formagéo
de Professores da Educacdo Basica - PARFOR...”; leia-se
“...Coordenador(a) do Curso da Segunda Licenciatura em
Computacao do Plano Nacional de Formagao de Professores
da Educagéo Basica - PARFOR...”; permanecendo os demais
termos inalterados.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 200/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.010803/2015-08,

RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o
afastamento do(a) servidor(a) PRISCILLA KELLY MACHADO
VIEIRA, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 2019309, com 6nus parcial para
esta Universidade, pelo periodo de 42 (quarenta e dois) meses,
a partir de 1°/02/2016, para realizar curso de pés-graduagéo
em Ciéncia da Computagao, nivel doutorado, na Universidade
Federal de Pernambuco, conforme Resolugdo n°. 009/2016, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao desta Universidade,
de 17/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 199/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.020822/2015-34,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 1435/2015-GR, de 15
de dezembro de 2015, nos termos a seguir: onde se Ié
“...Coordenador(a) do Curso do Plano Nacional de Formagao
de Professores da Educacdo Basica - PARFOR...”; leia-se
“...Coordenador(a) do Curso da Segunda Licenciatura em

PORTARIA N°. 201/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.019446/2015-35,

RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o
afastamento do(a) servidor(a) JACQUELINE SANTOS SILVA
CAVALCANTI, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 1677137, com 6nus parcial para
esta Universidade, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de
1°/11/2016, para realizar estagio pos-doutoral no Programa de
Po6s-Graduagdo em Oceanografia, na Universidade Federal de
Pernambuco, conforme Resolugéo n°. 012/2016, do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo desta Universidade, de
17/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 202/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.019578/2015-67,
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RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o
afastamento do(a) servidor(a) JOSE EUZEBIO SIMOES NETO,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n°. 1803629, com 6nus parcial para esta
Universidade, pelo periodo de 42 (quarenta e dois) meses, a
partir de 02/03/2016, para realizar curso de Pés-Graduagéo em
Ensino das Ciéncias, nivel doutorado, na Universidade Federal
Rural de Pernambuco, conforme Resolugdo n°. 013/2016, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo desta Universidade,
de 17/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 203/2016-GR, de 1° de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.017455/2015-91,

RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o
afastamento do pais do(a) servidor(a) CLISTENES WILLIAMS
ARAUJO DO NASCIMENTO, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1250263, com
Onus parcial para esta Universidade, pelo periodo de 12 (doze)
meses, a partir de 1°/06/2016, para realizar estagio pods-
doutoral na University of South Australia, conforme Resolugao
n°. 010/2016, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
desta Universidade, de 17/02/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.001625/2016-05,

RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o
afastamento do(a) servidor(a) NATHALIA SOBRAL BEZERRA,
ocupante do cargo de Técnica em Agropecuaria, matricula
SIAPE n°. 1960736, com 6nus parcial para esta Universidade,
pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de
02/03/2016, para realizar curso de mestrado no Programa de
P&s-Graduagdo em Agronomia — Ciéncias do Solo na
Universidade Federal Rural de Pernambuco, conforme
despacho da Assessoria de Legislagdo de Pessoas, de
1°/03/2016, constante no processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 215/2016-GR, de 03 de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.005851/2015-76,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de nimero
1451/2015-GR, de 15 de dezembro de 2015.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 213/2016-GR, de 03 de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.002817/2016-21,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a)
Coordenador(a) Geral de Apoio as Unidades Académicas e
“Campi” Avancados - CAUACA, o(a) servidor(a) FABIO
ALBERTO SOARES XAVIER, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2124768, no periodo de
29/02/2016 a 17/03/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 216/2016-GR, de 03 de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.005851/2015-76,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n° 1237/2015-GR, de
23/10/2015, nos termos a seguir: onde se |é “...Matricula SIAPE
n°. 1207952..."; leia-se “...Matricula SIAPE n°. 1777020...";

permanecendo os demais termos inalterados.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 214/2016-GR, de 03 de margo de 2016.

PORTARIA N°. 217/2016-GR, de 03 de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
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e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.002280/2016-07,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) aposentado(a)
desta Universidade AREZAVORA SILVA RAMOS, Matricula
SIAPE n°. 0384249, isencdo do desconto da Contribuicdo
Previdenciaria e do Imposto de Renda Retido na Fonte-
IRRF/PSS, conforme embasamento legal do art. 40, § 21, da
CF/88, do art. 6°, XIV, da Lei n°. 7.713/88, do art. 47 da Lei n°.
8.541/92, do art. 30 da Lei n° 9.250/95, do art. 1° da Lei n°.
11.052/04 e do art. 39, XXXIll do Decreto n°. 3.000/99, com
efeitos financeiros retroativos a 02/04/2012, data da
constatagdo da doenga especificada em lei. Laudo Médico
Pericial n°. 33/2016, de 25/02/2016, fl. 51, e conforme
Despacho da Assessoria de Pessoas — ALP/SUGEP, fl. 52 do
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.007220/2014-19,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOGCAO de oficio, no interesse da
Administragéo, do(a) servidor(a) SERGIO TARGINO DA SILVA
FIDELES, cargo de Técnico em Agropecuaria, do(a)
Departamento de Educagdo, para o(a) Departamento de
Engenharia Agricola, a partir de 15/03/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 223/2016-GR, de 04 de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes conferidas
pelo art. 143 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.016663/2014-92,

RESOLVE:

Designar Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar, na forma do artigo 133 da Lei
n°.8112 de 11/12/1990, composta pelos servidores, BETANIA
LUCIA SANTANA, Matricula SIAPE n°. 383035 e ANDRE
FERREIRA DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n°. 384995, para,
sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar indicio de
Abandono de Cargo imputado ao servidor DANIEL PONTES
JUNIOR, Matricula SIAPE n°. 0384902, ocupante do cargo de
Auxiliar em Agropecuaria, ingresso no quadro de pessoal da
UFRPE em 12/09/1991, lotado na Unidade Académica de
Serra Talhada - UAST, carga horaria de 40 horas semanais,
em decorréncia de 11 (onze) faltas em outubro, 2 (duas) em
setembro e 1 (uma) em junho de 2014, conforme folha 148 e
149 do processo acima mencionado, bem como orientagdo da
Procuradoria Federal junto a UFRPE, exarada na Nota JR n°.
76 PJ — UFRPE/PGF/AGU (fl. 120 a 121).

A comissao deverd concluir os trabalhos no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por 15 (quinze) dias,
mediante requerimento do presidente formalizado nos autos.

Apés a fase de instrugdo a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pegas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgao
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizagdo dos
envolvidos consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 224/2016-GR, de 04 de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigcdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.016554/2015-56, apensos os Processos UFRPE n°.
23082.018641/2015-48 e 23082.007511/2015-80;

RESOLVE:

RECONDUZIR Comissdo de Sindicancia
composta pelos servidores MARCOS ANDRE NUNES COSTA,
Matricula SIAPE n°. 2002187, PAULO AFONSO BARBOSA DE
BRITO, Matricula SIAPE n°. 2250484 e BETANIA LUCIA
SANTANA, Matricula SIAPE n°. 00383035, para, sob a
presidéncia do primeiro, apurar as denuncias constantes no
Processo acima mencionado.

A comissdo devera concluir os trabalhos no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo,
mediante requerimento do presidente, protocolizado com
antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Apés a fase de instrucdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pegas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convicgao
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizagdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 225/2016-GR, de 04 de margo de 2016.

PORTARIA N°. 226/2016-GR, de 04 de margo de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.023181/2014-99,

RESOLVE:
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ALTERAR a Portaria n°. 1651/2014-GR, de
04/11/2014, que designou a Comissdo Propria de Avaliagcao
desta Universidade - CPA/UFRPE (2014-2016), nos termos a
seguir: onde se |é “...Manasses Mesquita da Silva, SIAPE n°.
1580338, Departamento de Engenharia Agricola...”; leia-se
“...Ednara Félix Nunes Calado, SIAPE n°. 2049117, Unidade
Académica de Educagdo a Distancia e Tecnologia...”;
permanecendo os demais termos inalterados.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

SUGEP

PORTARIA N°. 106/2016-SUGEP, de 29 de fevereiro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuiges legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.025451/2015-87,

RESOLVE:

Conceder pagamento de Adicional de
Periculosidade, grau de exposi¢gdo médio 10% (dez por cento),
ao(a) servidor(a) EVELYN VIANA CLAVELARIO GUIMARAES,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°.
0383164, ocupante do cargo de Vigilante, lotado(a) no(a)
Departamento de Logistica e Servigos - DELOGS, de acordo
com Laudo Técnico Pericial de Insalubridade n°. 049/2015-
CST, de 11/12/2015, com a recomendagdo da SEGEP/MPOG,
de 06/12/2013, e em consonancia com o art. 13 da Orientagao
Normativa n°. 06, de 18/03/2013, da SEGEP/MPOG, com
efeitos financeiros a partir de 11/12/2015, conforme
informagdes constantes no Processo acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N° 123/2016 - SUGEP, de 02 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.020384/2015-12

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO
A QUALIFICAGAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo
direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo
com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 15/12/2015.

MATRI | NOM CARGO LOTA | PERCEN | CORRE
CULA E CAO TAGEM LACAO
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 124/2016 - SUGEP, de 02 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.025116/2015-89

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICAGAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO,
tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de
acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 27/11/2015.

PORTARIA N° 122/2016 - SUGEP, de 02 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.022689/2015-51

RESOLVE:

. AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUAGCAO,
tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de
acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 09/11/2015.

MATRI | NOM CARGO LOTA | PERCEN | CORRE
CULA E CAO TAGEM LACAO

MATRI | NOM CARGO LOTA | PERCEN | CORRE
CULA E CAO TAGEM LACAO
03832 | JOS | ASSISTE

88 E NTE EM DAG 25% DIRETA
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 121/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.025096/2015-46

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICAGAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO,
tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de
acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragbes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 27/11/2015.

PORTARIA N° 119/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.019565/2015-98

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo
direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo
com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 11/12/2015.

MATRI | NOM | oo | LOTA | PERCEN | CORRE
CULA | E CAO | TAGEM | LACAO
ALBE
Em ASSISTE
03829 NTEEM | PRO
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A

MATRI | NOM | . oo | LOTA | PERCEN | CORRE
CULA | E CAO | TAGEM | LACAO
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 120/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.025162/2015-88

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro  abaixo, por ter concluido o curso de
ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e
12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragbes posteriores,
com efeitos financeiros retroativos a 30/11/2015.

PORTARIA N° 118/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.023849/2015-89

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO
A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo
direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo
com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 09/12/2015.

MATRI LOTA | PERCEN | CORRE
CuLA | NOME | CARGO | x5 | TAGEM | LACAO

FABIO | ASSISTE
17910 | JOSE | NTEEM

52 LOUR | ADMINIS
ENCO | TRACAO

BC 30% DIRETA

. Lor
MATRI I | PERCEN | CORRE
cuta | NOME | CARGO | AGA | 'TAGEM | LAGAO
NORM
A
NAOC | AssisTE
16531 | ppan | NTEEM 4 \Ric | 529% | DIRETA
67 ADMINIS
UELLE | 10005
SILVE
RIO
DA
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 117/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.018477/2015-79

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICAGAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo
direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo
com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragbes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 17/12/2015.

PORTARIA N° 125/2016 - SUGEP, de 02 de marco de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.025674/2015-44

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro  abaixo, por ter concluido o curso de
ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 20% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e
12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores,
com efeitos financeiros retroativos a 9/12/2015.

MATRI | NOM | - | LOTA | PERCEN | CORRE
CULA | E CAO | TAGEM | LACAO
OZIA
S
19089 | HENR AI\ISTSEISE-II;/IIE
IQUE DQV | 52% | DIRETA
23 | 055 | ADmINIS
oo | TRACAO
0S

LOT | PERCE
MATR T CORRE
AR | NOME | CARGO AgA NTQGE CRORO
RENATA | TECNIC
0 EM
ALBUQ | \gqiN
22563 | UERQU INDIRE
TOS DE 20%
76 E DE TA
FREITA | EDUCA
CIONAI
S S

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 116/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.016613/2015-96

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessédo de INCENTIVO
A QUALIFICAGAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro  abaixo, por ter concluido o curso de
ESPECIALIZAGCAO, tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e
12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteragbes posteriores,
com efeitos financeiros retroativos a 17/08/2015.

PORTARIA N° 126/2016 - SUGEP, de 02 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.022969/2015-69

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessao de INCENTIVO
A QUALIFICAGAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO,
tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de
acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 13/11/2015.

MATRT | NOM | _,oco | LOTA | PERCEN | CORREL
CULA | E CAO | TAGEM | ACAO
TRADU
MERI | TOR
ENE | INTERP
DA | RETE
17‘1869 siLv | DE BC 30% DIRETA
A | LINGUA
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XTO | DE
SINAIS

. o7
MATRI T | PERCEN | CORRE
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N°. 131/2016-SUGEP, de 03 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.010470/2015-17,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) HORASA MARIA LIMA
DA SILVA ANDRADE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 2439837, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao
Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns, com
base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho
Universitario, conforme Decisdo n°. 022/2016, de 19/02/2016, da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na
folha n°. 48 do Processo acima mencionado:

Progressao Funcional Intersticio | Efeitos
(Classe “C”, Professor Financeiros
Adjunto)
Nivel 01 para o Nivel 02 | 04/08/2012 a partir de
03/08/2014 14/08/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestado e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP
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CONCEDER ao(a) servidor(a) EMIKO SHINOZAKI
MENDES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°. 0383901, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagéo Exclusiva, lotado(a)
no(a) Departamento de Medicina Veterinaria, com base na Resolugao
n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitario, conforme
Decisdao n°. 012/2016, de 19/02/2016, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 117 do Processo
acima mencionado:

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos

(Classe “D”, Professor Financeiros

Associado)

Nivel 03 para o Nivel 04 | 19/11/2013 a partir de
18/11/2015 19/11/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP

PORTARIA N°. 130/2016-SUGEP, de 03 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.021106/2015-74,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JAQUELINE BIANQUE
DE OLIVEIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n°. 0384931, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagéo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Departamento de Biologia, com base na Resolugéo n°.
062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitario, conforme
Decisdo n°. 017/2016, de 19/02/2016, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 97 do Processo
acima mencionado:

Progressao Funcional Intersticio Efeitos

(Classe “D”, Professor Financeiros

Associado)

Nivel 01 para o Nivel 02 | 26/07/2013 a partir de
25/07/2015 15/10/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestado e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP

PORTARIA N°. 128/2016-SUGEP, de 03 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.018930/2015-47,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) ELIZABETE
RODRIGUES DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1265623, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao
Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns, com
base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho
Universitario, conforme Decisdo n°. 010/2016, de 19/02/2016, da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na
folha n°. 52 do Processo acima mencionado:

Progresséo Funcional Intersticio Efeitos
(Classe “D”, Professor Financeiros
Associado)

Nivel 01 para o 26/09/2013 a partir de
Nivel 02 25/09/2015 16/10/2015

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP

PORTARIA N°. 129/2016-SUGEP, de 03 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.021909/2015-29,

RESOLVE:

PORTARIA N°. 132/2016-SUGEP, de 03 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.010469/2015-84,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) LUCIANO PIRES DE
ANDRADE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°. 2409926, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagéo Exclusiva, lotado(a)
no(a) Unidade Académica de Garanhuns, com base na Resolugdo n°.
062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitario, conforme
Decisdao n°. 023/2016, de 19/02/2016, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 44 do Processo
acima mencionado:
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Progressao Funcional Intersticio Efeitos
(Classe “C”, Professor Financeiros
Adjunto)

Nivel 01 para o 13/07/2012 a partir de
Nivel 02 12/07/2014 14/08/2015
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90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 06/01/2016.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO

Superintendente de Gestado e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP

PORTARIA N° 110/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.026689/2015-20

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 104 h/a, das quais
90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 29/12/2015.

MAT | o | carg | LOT | Ni [ SITUASRO | corp
RICU | \iE o AGA | VE | ANT | AT | ELAC
LA o) L | ERL | UA T Ao
OR | L
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uD

A | Assis

GO | TENTE
1961 | ME DE DIRET
016 s | LaBo | UAG | C I 1] A

DE | RATO

AQ | RIO

UIN

0

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

[ SITUAGK
MAT LOT | Ni o CORR
ricu | NOM | CARG | acA | v [TANT [ AT | ELAC
LA O |EL| ER |UA| AO
orR | L
REBE
KA
CAVA | ASSIST
LCAN | ENTE
2125 | TI EM | 6C | | , | DIRET
713 | MEL | ADMINI | F A
0 | STRAC
GON | A0
CALV
ES

PORTARIA N° 108/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.000367/2016-31

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um)  nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 180 h/a, das quais
150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 16/01/2016.

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 109/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.000532/2016-55

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 100 h/a, das quais

SITUACA
MAT LOT | Ni 0 CORR
RiCU NgM Cﬁ$G ACA | V [TANT [ AT | ELAC
LA ) EL | ERI | UA AO
oRrR | L
BART
IRA | AssisT
WAN
DERL Eg&E DIRET
1870
275 AEJE ADMINI | DAP | Dl Ve oy
o5 | sTRAG
AO
LEIT
E

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 107/2016 - SUGEP, de 29 de fevereiro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.001044/2016-65
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RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 185 h/a, das quais
180 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 19/01/2016.
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 104/2016 - SUGEP, de 29 de fevereiro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.001064/2016-36

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatério
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 160 h/a, das quais
150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 24/03/2016.

PORTARIA N° 105/2016 - SUGEP, de 29 de fevereiro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.000041/2016-12

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 129 h/a, das quais
120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 12/01/2016.
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 103/2016 - SUGEP, de 29 de fevereiro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.018988/2015-91

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatério
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 150 h/a, das quais
150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 27/10/2015.

MAT | vom | carg | LOT | NI SITUAGAO | -oRrR
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12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 180 h/a, das quais
180 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 13/01/2016.

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 102/2016 - SUGEP, de 24 de fevereiro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.001271/2016-91

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 160 h/a, das quais
150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 02/02/2016.
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 111/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.023916/2015-65

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um)  nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagéo que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 160 h/a, das quais
150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 28/11/2015.

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 101/2016 - SUGEP, de 24 de fevereiro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.000940/2016-15

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um)  nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 114/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.025664/2015-17
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RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 120 h/a, das quais
120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 18/01/2016.
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PORTARIA N° 113/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.005349/2015-65

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um)  nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 124 h/a, das quais
120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 16/08/2015.

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 113/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.005349/2015-65

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 124 h/a, das quais
120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 16/08/2015.
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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PORTARIA N° 112/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.024832/2015-49

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um)  nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatorios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 69 h/a, das quais
60 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 25/11/2015.

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N° 115/2016 - SUGEP, de 1° de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.023207/2015-80

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um)  nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagao que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 90 h/a, das quais
90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros retroativos a 28/11/2015.
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Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente

PORTARIA N°. 127/2016-SUGEP, de 02 de margo de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.002820/2016-44,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel pela PROGRESSAO POR
MERITO PROFISSIONAL aos servidores  Técnico-
Administrativos pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, referente ao més de MARCO/2016, conforme art.
10, paragrafo 2°, da Lei n°. 11.091, de 12/01/2005 e art.10-A,
da Medida Proviséria n°. 431, de 15/05/2008, regulamentada
pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
Memorando n°. 028/2016-DAD/CDP/SUGEP, de 25/02/2016,

Pagina |20

constante na folha n°. 01 do Processo acima mencionado.
Abaixo informagdes dos servidores em tela:
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SIAPE N°. SERVIDOR CLASSE NIVEL NIVEL | INTERSTICIO
ANTERIOR | ATUAL
382928 | AELSON MEDEIROS BARBOSA C 414 415 18/01/2016
2141012 | ALBERTO ALVARENGA DA SILVA E 101 102 18/01/2016
2161625 | ALDUNINERSID&RDEF EDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 101 102 15/03/2016
2159005_| ALESSANDRA FERREIRA DE SOUZA ARORETIM DE SERVICO 101 102 10/03/2016
DIGZTIM° (oM. RESANRIRA BRREBO B Fe SQULYI € YRENO D 405 p 3 ¢ | 406]2 02/03/2016
2157838 | AMANDA RAFAELA CARNEIRO DE MESQUITA D 101 102 08/03/2016
2159087 | ANA PAULA RODRIGUES DA LUZ NERI D 101 102 10/03/2016
1888043 | ANDREZA PRISCILA DE LIMA FERREIRA C 303 304 12/03/2016
2161053 | BERGSON JOSE DO NASCIMENTO E 101 102 26/03/2016
2157245 | BRUNELLY FELIX CORDEIRO D 101 102 08/03/2016
1655747 | BRUNO DE SOUZA LEAO E 305 306 15/03/2016
1654720 | CARLA DE PAULA GOMES COELHO E 105 106 02/03/2016
1653282 | CARLOS ANTONIO DE OLIVEIRA MACHADO D 405 406 02/03/2016
1680951 | CARLOS ANTONIO PEREIRA GONCALVES FILHO E 101 102 18/01/2016
2161885 | CARLOS DA COSTA MONTEIRO NETO D 101 102 15/03/2016
1654154 | CICERO PEREIRA DE LIMA D 305 306 02/03/2016
2160787 | CLEITON JANUARIO SILVA D 101 102 15/03/2016
2157507 | EDNALDO EVANGELISTA DE LACERDA JUNIOR E 101 102 08/03/2016
1654092 | EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO E 305 306 02/03/2016
1652126 | ELISANGELA MENDES DE MESQUITA D 405 406 02/03/2016
2161019 | ERITON GUSTAVO CLEMENTINO D 101 102 10/03/2016
2160779 | EVERTON DE LIRA ESPINOLA E 101 102 10/03/2016
2161157 | FABIOLA FREIRE DA SILVA D 101 102 22/03/2016
1655275 | FLAVIA DE ALMEIDA COSTA D 205 206 13/03/2016
2161161 | FLAVIA RODRIGUES DE CASTRO MOREIRA D 101 102 18/03/2016
1755062 | FLAVIO AUGUSTO FEITOSA BARBOSA GOMINHO D 404 405 25/01/2016
1655587 | GIBSON BARBOSA DA SILVA D 205 206 15/03/2016
2157728 | GIRLEY GILENO DOS SANTOS MONTEIRO D 101 102 09/03/2016
2157222 | GLAUCIELE VIEIRA LIMA 1ZIDIO D 101 102 08/03/2016
1657491 | GUSTAVO SANTIAGO DIMECH E 405 406 22/03/2016
1148509 | HAROLDO SABINO DO NASCIMENTO JUNIOR E 101 102 19/03/2016
1655222 | HELEN GRACAS CORREIA DA SILVA E 405 406 08/03/2016
383237 | IARANDIR DA SILVA RAMOS B 414 415 05/02/2016
1654860 | IEDA FERREIRA DE OLIVEIRA E 405 406 12/03/2016
1654120 | IRACI CRISTINA DO NASCIMENTO D 405 406 02/03/2016
2066897 | JACIARA DE OLIVEIRA CAVALCANTI C 201 202 23/04/2015
2157282 | JEFFERSON MARIO LIMA DA SILVA D 101 102 08/03/2016
383279 | JESUALDO GOMES DE LUNA B 414 415 14/02/2016
2160775 | JOELIZA CONCEICAO BARRETO DA SILVA D 101 102 25/03/2016
1654888 | JOSE ALEXANDRE LAURENTINO DE LIMA D 405 406 15/03/2016
2161820 | JOSE HENRIQUE MONTEIRO KREIMER E 101 102 15/03/2016
1891950 | JOSE LUIZ MALHEIROS DE SOUZA NETO C 203 204 28/03/2016
1653525 | KEZIA COSTA BARROS D 305 306 02/03/2016
1651108 | LADICE CRISTINA BEZERRA DE ALMEIDA COSTA D 405 406 10/03/2016
2157433 | LAIANE ALESSANDRA DE MOURA BARBALHO D 101 102 08/03/2016
1657160 | LORENA DE SIQUEIRA TELES E 305 306 04/03/2016
2161700 | LUANNE CRISTINNES DE OLIVEIRA REIS D 101 102 18/03/2016
1653437 | LUCIANA SANTOS BEZERRA D 405 406 01/03/2016
1565858 | LUCIANO MAGALHAES FERREIRA E 406 407 12/03/2016
1653377 | LUIZ RICARDO DOS SANTOS SILVA D 405 406 02/03/2016
383446 | LUZINALDO CORREIA DA SILVA B 414 415 17/01/2016
1758507 | MARCELO BEZERRA DE VASCONCELOS D 404 405 29/01/2016
1655190 | MARIA DE LOURDES DE VASCONCELOS FLORENTINO E 405 406 05/03/2016
2160876 | MARIA DO SOCORRO GOMES D 101 102 11/03/2016
1567065 | MARIA EDILENE VILACA SOUSA E SILVA E 406 407 05/03/2016
1653458 | MARIA VERONICA TENORIO DA SILVA D 405 406 02/03/2016
2010409 | MARLON ESDRAS JESSE DE SOUZA D 202 203 26/03/2016
2161345 | MATHEUS CARVALHO CORDEIRO D 101 102 10/03/2016
1642292 | MAYRA MARIA DA SILVA PEREIRA E 101 102 08/03/2016
1565808 | NADJA MACEDO DE ARAUJO E 406 407 02/03/2016
2158761 | NADYR PEDI DE SOUZA FLOR E SA D 101 102 11/03/2016
1139576 | NATHALYA NOGUEIRA MENDES DO NASCIMENTO D 101 102 21/01/2016
383630 | NICODEMOS FELIPE DE SOUZA D 414 415 05/12/2015
1653167 | NORMA NANCY EMANUELLE SILVERIO DA SILVA D 405 406 02/03/2016
2162453 | PAULO RICARDO LIMA MOTTA D 101 102 29/03/2016
2157646 | PRISCILLA BARTOLOMEU DE ARAUJO D 101 102 09/03/2016
2161591 | RARATH MAYARA MARIA DE LIMA D 101 102 16/03/2016
1655498 | ROBERTA GONCALVES GOMES MARQUES D 405 406 16/03/2016
2158741 | ROBERTA RAMOS DUARTE CAMPELO D 101 102 11/03/2016
383694 | ROBERTO JOSE FERREIRA NUNES c 114 115 15/01/2016
1654926 | ROBSON BENTO SANTOS D 405 406 03/03/2016
1754634 | RYLLA ERIKA BEZERRA DE LIMA D 404 405 15/01/2016
383708 | SAMUEL BERNARDO DOS SANTOS B 415 416 15/01/2016
1425265 | SARAH JACKELLINY DA SILVA RODRIGUES E 406 407 23/02/2016
2158177 | SERGIO ROBERTO LEAL DE SOUZA JUNIOR D 101 102 10/03/2016
1882827 | SHIRLEY BARBOSA DA SILVA PAIXAO D 303 304 02/02/2016
1559360 | SUSINEIDE SILVA DE ALMEIDA PAES E 406 407 15/01/2016
2160816 | THAIS MEIRA MENEZES D 101 102 15/03/2016
1562544 | VALDELINE RDRISONM ARPRSIO DSFOMEBRRAE. /N — DAIS IRMAOS|- CEP®2171-900 4RECIFE/PE02/2016
2161171_| VALDEMIR DA SILVA NUNES D 101 102 16/03/2016
1654104 | VANIA FERREIRA DA SILVA E 405 406 02/03/2016
2156992 | VERONEIDE DO NASCIMENTO SILVA E 101 102 09/03/2016
5160973 | VICTOR RAMIRES REYNAUX BORBA E 101 102 12/03/2016
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PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PROAD
PORTARIA N° 002/2016-PROAD, de 22 de fevereiro de 2016.

De acordo com a INSTRUGAO NORMATIVA n° 001/2013-GR,
O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias e atendendo o que consta no
Processo N° 23082.015841/2015-49,

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores, abaixo
relacionados, para comporem a Comisséo de Inventario de
Bens Imoveis desta universidade (exercicio/2015), conforme
solicitagdo da Divisdo de Administragcdo Patrimonial/DAG,
através do Memo n° 37/2015 — DAP/DAG:

Gustavo Miranda Gusmao, SIAPE N° | Titular
2125125, lotado na Divisdo de Administragao
Patrimonial — DAP.

Luiz Henrique Franga Gomes da Silva, SIAPE | Suplente
N° 1085427, Ilotado na Divisao de
Administragédo Patrimonial — DAP.

Jussara Araujo Ideido, SIAPE N° 1754991, | Titular
lotada na Geréncia de Contabilidade e
Finangas — GCF.

Evelyne Alvares Ribeiro, SIAPE N° 2656234, | Suplente
lotada na Geréncia de Contabilidade e
Finangas — GCF.

Jodo Carlos Correia de Souza, SIAPE N° | Titular
2055158, lotado no Nucleo de Engenharia e
Meio Ambiente - NEMAN.

Antbnio José Tadeu Figueiroa, SIAPE N° | Suplente
6383001, lotado no Nucleo de Engenharia e
Meio Ambiente - NEMAN.

DJANETE DE SOUZA CAVALCANTE
SUBSTITUTA EVENTUAL DO PRO-REITOR DE
ADMINISTRACAO
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