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APRESENTAGAO

1966, que dispde sobre a publicagado dos atos relativos aos servidores

publicos civis do Poder Executivo. O Boletim de Servico é o
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos
formais editados no ambito da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.
Seu conteudo estd organizado em conformidade com os assuntos administrativos
rotineiros da Instituigao.

O Boletim de Servigo esta previsto na Lei n° 4.965, de 05 de maio de

Conforme Instru¢cdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da
UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenagdes de Cursos de Graduacgao,
Coordenacbes de Programas de Pods-graduagédo, Pro-reitorias, Nucleos e
Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.

EDIGAO

Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMAQOS — CEP: 52171-900 — RECIFE/PE



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDIC/:\O N° 019, segunda-feira, 17 de outubro de 2016. Pagina |3
SUMARIO

L 1O R 04-05

00 LT 05-08

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMAQOS — CEP: 52171-900 — RECIFE/PE



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDIC/:\O N° 019, segunda-feira, 17 de outubro de 2016.

REITORIA

PORTARIA N° 946/2016-GR, de 04 de outubro de
2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.011602/2016-09,

RESOLVE:

DESIGNAR para exercer a Fungdo de
Substituto(a) Eventual nas faltas e impedimentos legais do(a)
Coordenador (a) do Programa de P6s Graduagdo em Quimica,
o(a) servidor(a) MONICA FREIRE BELIAN, do Quadro Unico
de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n°. 2510144. Em
decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n°. 1212/2014-GR, de 21/08/2014, e dispensar o(a)
servidor(a) CLAUDIO AUGUSTO GOMES DA CAMARA,
matricula SIAPE n°. 980615, da fungdo supracitada.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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CF/88, do art. 6°, XIV, da Lei n°. 7.713/88, do art. 47 da Lei n°.
8.541/92, do art. 30 da Lei n° 9.250/95, do art. 1° da Lei n°.
11.052/04 e do art. 39, XXXIII do Decreto n°. 3.000/99, com
efeitos financeiros retroativos a 19/10/2012, data da
constatacdo da doenca especificada em lei. Laudo Médico
Pericial n°. 0.143.418/2016, de 28/07/2016, e conforme
Despacho da Assessoria de Pessoas — ALP/SUGEP, fl. 07 do
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 947/2016-GR, de 04 de outubro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.020131/2016-11,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a)
Coordenagédo Geral de Apoio as Unidades Académicas e
“Campi” Avangadoso(a) servidor(a) FABIO ALBERTO SOARES
XAVIER, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n°. 2124768, no periodo de 26/09 a 07/10/2016,
conforme Memorando n°. 207/2016-PROAD, de 23/09/2016,
constante no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 954/2016-GR, 10 de outubro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.018853/2016-14,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n° 943/2016-GR, de
03/10/2016, nos termos a seguir, permanecendo os demais
termos inalterados:

Onde se |é:

[...]

A aposentadoria sera concedida com  proventos
correspondentes a Ultima renumeragdo e com direito a
paridade, na forma do art. 7° da E.C. n°® 41/2003, a partir da
data de publica~gao do ato concessério no Diario Oficial da
Uniao;

Leia-se:

é.oncedida com proventos correspondentes a Ultima
renumeragao e com direito a paridade, na forma do art. 7° da
E.C. n®41/2003, a partir de 08/10/2016.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 948/2016-GR, de 04 de outubro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.014908/2016-17,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) aposentado(a)
desta Universidade MURILO SALGADO CARNEIRO, Matricula
SIAPE n°. 0384585, isencdo do desconto da Contribuicdo
Previdenciaria e do Imposto de Renda Retido na Fonte-
IRRF/PSS, conforme embasamento legal do art. 40, § 21, da

PORTARIA N°. 953/2016-GR, de 05 de outubro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.015749/2015-89,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 22/08/2016, o Abono
de Permanéncia de que trata o art. 7° da Lei n°. 10.887/2004,
por ter preenchido os requisitos para aposentadoria voluntaria,
por tempo integral de contribuicdo, na forma do art. 3°, da
Emenda n° 47/2005 § 1°, Il da Emenda n°. 41/03, com redutor
de 5% (cinco por cento) para cada ano antecipado em relagéo
aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, Ill, “a”, e
os proventos calculados com base no art. 1° da Lei n°
10.887/2004. Tal Ato fundamenta-se no art. 2°, I, [l e lll, § 1° |l
e § 4° da Emenda n°. 41/03 c/c com o art. 7° da Lei n°.
10.887/2004. Abaixo seguem informacdes sobre o(a)
servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) | SEVERINO BENONE PAES BARBOSA

N° SIAPE | 0384954
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CARGO Professor do Magistério Superior

LOTAGAO Departamento de Zootecnia - DZ

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 957/2016-GR, de 11 de outubro de 2016.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.019775/2016-67,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a)
Secretario(a) da Chefia do Gabinete, o(a) servidor(a)
VERONEIDE DO NASCIMENTO SILVA, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2156992, no periodo
de 01 a 15/10/2016, conforme Memorando n°. 037/2016-Chefia
do Gabinete, de 03/10/2016, constante no Processo acima
mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.014463/2016-67,

RESOLVE:

Conceder pagamento de Adicional de Insalubridade,
grau de exposicdo médio 10% (dez por cento), ao(a)
servidor(a) ANDRE FERNANDO LAVORANTE, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1625689,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado(a) no(a) Departamento de Quimica, de acordo com
Laudo Técnico Pericial de Insalubridade n°. 103/2016-CST, de
13/09/2016, com a recomendagdo da SEGEP/MPOG, de
06/12/2013, e em consonancia com o art. 13 da Orientagao
Normativa n°. 06, de 18/03/2013, da SEGEP/MPOG, com
efeitos financeiros a partir de 13/09/2016, conforme
informagdes constantes na folha n°. 15 do Processo acima
mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

SUGEP

PORTARIA N°. 1001/2016-SUGEP, de 04 de outubro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuiges legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.003056/2016-24,

RESOLVE:

Conceder pagamento de Adicional de Insalubridade,
grau de exposicdo médio 10% (dez por cento), ao(a)
servidor(a) TAYARA SOARES DE LIMA, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2974126, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Departamento de Zootecnia, de acordo com Laudo Técnico
Pericial de Insalubridade n°. 100/2016-CST, de 09/09/2016,
com a recomendacgdo da SEGEP/MPOG, de 06/12/2013, e em
consonancia com o art. 13 da Orientagdo Normativa n°. 06, de
18/03/2013, da SEGEP/MPOG, com efeitos financeiros a partir
de 09/09/2016, conforme informagbes constantes na folha n°.
13 do Processo acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 1005/2016-SUGEP, de 04 de outubro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.003496/2016-81, anexos
Processos UFRPE n®°. 23082.002989/2014-32,
23082.013712/2013-54, 23082.001411/2012-05 e
23082.014148/2012-14,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliacdo de
desempenho docente em Estagio Probatério/Estabilidade,
do(a) servidor(a) desta Universidade MILLENA DE ANDRADE
ALMEIDA GOMES CAVALCANTI cargo de Professor do
Magistério Superior, Matricula SIAPE n°. 1876739, admitido(a)
em 29/06/2011, considerando-o(a) estavel, apos trés anos de
efetivo exercicio sem descumprir seus deveres funcionais,
conforme a Decisdo n°. 604/2016-CPPD, de 12/09/2016 e
homologacado da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 1000/2016-SUGEP, de 04 de outubro de 2016.

PORTARIA N° 1002/2016 - SUGEP, de 04 de outubro 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.011794/2016-45
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RESOLVE:

. AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO
A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme
quadro abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo
direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo
com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragbes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 22/08/2016.

MATRI | NOM | .o | LOTA | PERCEN | CORRE
CULA | E CAO | TAGEM | LACAO
CANA
SLA | AssisTE
03834 | gar | NTEEM ' hyv | 52% | DIRETA
05 | BAR | nDmINIS
ROS | TRAGAO
RRA

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 1011/2016-SUGEP, de 11 de outubro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.010674/2016-21,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO
BARBOSA DE LIMA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 01646614, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Biologia, com base na
Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitario,
conforme Decisdo n° 645/2016, de 30/09/2016, da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, constante na folha n°. 83
do Processo acima mencionado:

Progressao Funcional Intersticio| Efeitos
(Classe “C”, Professor Financeiros
Adjunto) para
(Classe “D”, Professor
Associado)
Nivel 01 para o 01/08/2014 a partir de
Nivel 02 31/07/2016 01/08/2016
ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento
de Pessoas - SUGEP
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CONCEDER ao(a) servidor(a) JORGE ANTONIO
HINOJOSA VERA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula
SIAPE n°. 01202188, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Departamento de Matematica, com base na Resolugéo
n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitario, conforme
Decisdo n°. 642/2016, de 30/09/2016, da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, constante na folha n°. 44 do Processo

Progresséo Intersticio| Efeitos
Funcional Financeiros
(Classe “C”, Professor
Adjunto)
para (Classe “D” Professor
Associado)
] Nivel 04 para 10/07/2014 a partir de
Nivel 01 09/07/2016 12/07/2016

acima mencionado:

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestao e Desenvolvimento
de Pessoas - SUGEP

PORTARIA N°. 1009/2016-SUGEP, de 11 de outubro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigbes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007772/2016-81,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) ISABELLE MARIA
JACQUELINE MEUNIER, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 0383956, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagéo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncia Florestal, com
base na Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho
Universitario, conforme Decisdo n°. 534/2016, de 26/08/2016, da
Comisséo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, constante na
folha n°. 111 do Processo acima mencionado, retificada pela Decisédo
n°. 616/2016 - CPPD, de 20/09/2016, constante na folha n°. 113 do
referido Processo:

Progresséo Intersticio| Efeitos
Funcional Financeiros
(Classe “D”, Professor
Associado)
Nivel 01 para o 12/04/2014 a partir de
Nivel 02 11/04/2016 19/05/2016

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 1009/2016-SUGEP, de 11 de outubro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.013749/2016-25,

RESOLVE:

PORTARIA N°. 1008/2016-SUGEP, de 11 de outubro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.014720/2016-61,

RESOLVE:
CONCEDER ao(a) servidor(a) HERBERT ALVARO
ABREU DE SIQUEIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 01542788, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Agronomia, com base na
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Resolugdo n°. 062/2015, de 05/05/2015, do Conselho Universitario,
conforme Decisdo n°. 637/2016, de 30/09/2016, da Comissao
Permanente de Pessoal Docente — CPPD, constante na folha n°. 77
do Processo acima mencionado, constante na folha n°. 113 do
referido Processo:
Progressao Funcional Intersticio| Efeitos
(Classe “D”, Professor Financeiros
Associado)
Nivel 01 para o 17/07/2014 a partir de
Nivel 02 16/07/2016 27/07/2016
ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Superintendente de Gestédo e Desenvolvimento
de Pessoas - SUGEP
PORTARIA N°. 999/2016-SUGEP, de 04 de outubro de 2016.
A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.019620/2016-21, RESOLVE:
CONCEDER 01 (um) nivel pela PROGRESSAO POR
MERITO PROFISSIONAL aos servidores  Técnico-
Administrativos pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, referente ao més de OUTUBRO/2016, conforme
art. 10, paragrafo 2°, da Lei n°. 11.091, de 12/01/2005 e art.10-
A, da Medida Proviséria n°. 431, de 15/05/2008, regulamentada
pela Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, conforme
Memorando n°. 279/2016-DAD/CDP/SUGEP, de 30/09/2016,
constante na folha n°. 01 do Processo acima mencionado.
Abaixo seguem informacgdes dos servidores em tela:
o NIVEL NIVEL .
SIAPE N°. SERVIDOR CLASSE ANTERIOR ATUAL INTERSTICIO
1001514 | ADELMA DA SILVA A 413 414 23/09/2016
384927 ADELMO ADRIANE DUARTE DE SANTANA B 414 415 01/08/2016
1001537 | ANTONIO DELMIRO DA SILVA A 413 414 29/09/2016
2191515 | ARTHUR HENRIQUE DE OLIVEIRA SILVA D 101 102 12/08/2016
2171893 CARLOS HENRIQUE DA SILVA MENDES D 101 102 03/05/2016
2162334 CARLOS THIAGO DE FARIAS BELEM D 101 102 20/04/2016
990077 CLARICE MESSIAS DE SOUZA B 413 414 10/09/2016
1760381 CLEMILDO ALVES DE SANTANA JUNIOR E 204 205 29/01/2016
1929529 CRISTIANE DE SOUZA PACHECO E 303 304 26/09/2016
2200275 EBSON MAGALHAES DE LIMA D 101 102 05/09/2016
1860648 FABRICIA DANIELLE PAULINO NOGUEIRA E 101 102 12/08/2016
384938 FERNANDO ANTONIO DA SILVA B 414 415 09/09/2016
1000898 IRENE CABRAL DO NASCIMENTO A 413 414 29/09/2016
1001532 JORGE LEITE CAVALCANTI A 413 414 27/09/2016
1923988 JOSE EDUARDO DE MELO BARROS D 203 204 01/09/2016
384906 LAILSON CONSTANTINO DE ARRUDA B 414 415 02/09/2016
1196327 MAIRA DE OLIVEIRA SANTOS E 101 102 02/09/2016
1929593 MARCONI DE FREITAS ALMEIDA D 203 204 26/09/2016
1814220 MARCOS ANDRE GUSMAO TORRES E 404 405 14/09/2016
1000871 SAMUEL LEITE BOTELHO D 313 314 30/09/2016
2188958 SILVIA LETICIA DA SILVA FERREIRA E 101 102 02/08/2016
1001526 UBIRACI DE MEDEIROS PESSOA C 313 314 27/09/2016

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 1003/2016-SUGEP, de 04 de outubro de 2016.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009540/2015-86,

RESOLVE:
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Conceder aceleragéo da promocgao da Classe “A” nivel
01, com denominagéo de Professor Adjunto “A”, para Classe “C” nivel
01, com denominacdo de Professor Adjunto, por ser portador(a) do
titulo de Doutor(a) em Matematica, ao(a) servidor(a) TARCIANA
MARIA SANTOS DA SILVA, admitido em 07/05/2013, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1806912, Professor
do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Departamento de Matematica,
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao
Exclusiva, para fins de computo de intersticio e efeitos financeiros a
partir de 16/08/2016, com base na Resolugdo n°. 062/2015, de
05/05/2015, do Conselho Universitario, conforme a Decisdo n°.
615/2016, de 12/09/2016, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, constante na folha n°. 36 do Processo acima
mencionado.
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