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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE serdo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pro-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.

EDICAO

Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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SUGEP

PORTARIA N°1.341/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.022456/2017-10,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 170 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a concesséo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 26/10/2017.

NOME PATRICIA SANTANA OLIVEIRA DE SOUZA
MATRICULA 1961113
CARGO QUIMICO

~ PRPPG - PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-
LOTAGAO GRADUACAO
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL E

B ANTERIOR 1]
SITUACAO

ATUAL 1]

PORTARIA N° 1.342/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.001073/2017-186,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITAGCAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 233 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 10/09/2017.

NOME ALESSANDRA FERREIRA DE SOUZA AGUIAR
MATRICULA 2159005
CARGO TECNICO EM SECRETARIADO

. UACSA - UNIDADE ACADEMICA DO CABO
LOTACAO DE SANTO AGOSTINHO
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR 1]
SITUACAO

ATUAL m

PORTARIA N° 1.343/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.022486/2017-26,

RESOLVE:
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CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITAGAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 126 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 27/10/2017.

NOME PRISCILLA BRUNA AVELINA DOS PRAZERES
MATRICULA 2170531
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

PROAD - PRO-REITORIA DE

LOTAGAO ADMINISTRACAO
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR [
SITUACAO

ATUAL i

PORTARIA N° 1.344/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA  UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.022606/2017-95,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 120 h/a, as quais serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressdo, com efeitos financeiros a partir de 30/11/2017.

NOME GLEYCE KELY SOARES DOS SANTOS
MATRICULA 1762186
CARGO SECRETARIO EXECUTIVO

X PREG - PRO-REITORIA DE ENSINO DE
LOTACAO GRADUACAO
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL E

B ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL [

PORTARIA N° 1.345/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA  UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.022012/2017-84,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatorios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 115 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 28/10/2017.
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NOME MARIO JOSE DE AQUINO NETO
MATRICULA 2170818
CARGO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO

DCAA - DIVISAO DE COMUNICAGAO

LOTACAO ADMINISTRATIVA E ARQUIVO
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL c
ANTERIOR | Ii
SITUACAO
ATUAL n

PORTARIA N° 1.346/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA  UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.015107/2017-41,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 101 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 11/10/2017.

NOME BRUNO FRANCISCO ANDRADE DA SILVA
MATRICULA 2298950
CARGO TECNICO DE LABORATORIO - AREA

. UACSA - UNIDADE ACADEMICA DO CABO
LOTACAO DE SANTO AGOSTINHO
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL 1]

PORTARIA N° 1.347/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.020063/2017-71,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 150 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 18/09/2017.
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PORTARIA N° 1.348/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.021859/2017-41,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 159 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 02/12/2017.

NOME JEFFERSON HIGINO DA SILVA
MATRICULA 1154909
CARGO TENICO EM ARQUIVO

DAP - DEPARTAMENTO DE

LOTAGAO ADMINISTRACAO DE PESSOAS
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D
ANTERIOR [
SITUACAO
ATUAL I

PORTARIA N° 1.349/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.018119/2017-28,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 140 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 22/09/2017.

NOME FABIOLA FREIRE DA SILVA
MATRICULA 2161157
CARGO TENICO EM SECRETARIADO

SUGEP - SUPERINTENDENCIA DE GESTAO E

LOTACAO DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D
ANTERIOR I
SITUACAO
ATUAL I

NOME VANESSA CRISTINA FITIPALDI VELOSO
GUIMARAES
MATRICULA 1961046
CARGO ASSISTENTE DE LABORATORIO
LOTACAO DZ - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL C
ANTERIOR 1]
SITUACAO
ATUAL 1]

PORTARIA N° 1.350/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019719/2017-11,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACZ\O
PROFISSIONAL a (o) servidor (a) desta universidade, conforme quadro

- 1
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abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 150 h/a, as quais serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 13/10/2017.

NOME JOSEANNE SANTANA DE GOIS
MATRICULA 1139645
CARGO ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
LOTACAO \[;%\2\ DEPARTAMENTO DE QUALIDADE DE
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL E

. ANTERIOR 1l
SITUACAO

ATUAL 1l

PORTARIA N° 1.351/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.011351/2017-35,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessio de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao
servidor desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento bésico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 11/10/2017.

NOME AGLEILSON SOUTO BATISTA
MATRICULA 2354921
CARGO ADMINISTRADOR

X UAST - UNIDADE ACADEMICA DE SERRA
LOTACAO TALHADA
PERCENTAGEM | 30%
CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N° 1.352/2017 - SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.008177/2017-43,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessio de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao
servidor desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do
vencimento bésico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 12/09/2017.
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PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.020247/2017-31,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 1.320/2017-SUGEP, de 17/11/2017, que
concedeu Reconhecimento de Titulo e Incentivo Financeiro ao(a)
servidor(a) JOSE DEIBSOM DA SILVA, nos seguintes termos,
permanecendo os demais termos inalterados:

Onde se Ié:

[]

Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais

Leia-se:

[...]_ _ )
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagao
Exclusiva

PORTARIA N°. 1.354/2017-SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.011968/2017-51,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 1.282/2017-SUGEP, de 10/11/2017, que
concedeu Reconhecimento de Titulo e Incentivo Financeiro ao(d)
servidor(a) PRISCILA MICHELE RODRIGUES FREITAS, nos seguintes
termos, permanecendo os demais termos inalterados:

Onde se é:
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais

Leia-se:

L] ) )
Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo
Exclusiva

PORTARIA N°. 1.355/2017-SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.018057/2017-54,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 1.306/2017-SUGEP, de 14/11/2017, referente a
progressao funcional do servidor(a) LUCIA MARIA GOES MOUTINHO,
nos seguintes termos, permanecendo os demais termos inalterados,
conforme Deciséo n°. 788/2017, de 27/11/2017, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 100 do Processo acima
mencionado:

Onde se lé:

L]

Progressdo Funcional (Classe “D”, Professor Associado)

Nivel 02 para Nivel 03

NOME JEFERSON JOSE DE CARVALHO
MATRICULA 2397843
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

~ UAST - UNIDADE ACADEMICA DE SERRA
LOTAGAO TALHADA
PERCENTAGEM | 25%
CORRELACAO | DIRETA

Leia-se:

L]

PORTARIA N°. 1.353/2017-SUGEP, de 28 de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE

Progressdo Funcional (Classe “D”, Professor Associado)

Nivel 03 para Nivel 04

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas — SUGEP
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UAEADTec

PORTARIA no 29/2017 — Dire¢do UAEADTec, de 24 de novembro de
2017

A DIRETORIA GERAL E ACADEMICA DA UNIDADE ACADEMICA
DE EDUCACAO A DISTANCIA E TECNOLOGIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicGes legais e estatutarias, tendo em vista o que consta no
Processo UFRPE n°. 23082.024504/2017-12, e a Resolugdo 53/2017, artigo
21 alinea “a”, RESOLVE:

AUTORIZAR em sua area de competéncia, o afastamento da servidora
Soénia Virginia Alves Franga, matricula SIAPE n°.1741727, ocupante do
cargo de Professora do Magistério Superior, com 6nus parcial para esta
Universidade, pelo periodo de 28 a 29/11/2017, para participacdo da
Reunido de Coordenadores da Universidade Aberta do Brasil, na Cidade de
Brasilia/DF, conforme solicitagdo constante no processo acima
mencionado.

JULIANA REGUEIRA BASTO DINIZ
Diretora Geral e Académica UAEADTec/UFRPE

DEd

PORTARIA N° 35/2017 — DEd Recife, 27 de novembro de 2017.

O Diretor do Departamento de Educacéo da Universidade Federal Rural de
Pernambuco, no uso de suas atribuicOes legais e tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo n® 23082.024353/2017-94,

RESOLVE autorizar o afastamento da professora ROZELMA SOARES
DE FRANCA para compor mesa-redonda “"Computacéo na Escola" no Il
Férum Interdisciplinar sobre Formagdo Docente com Tecnologias, no
periodo de 27.11.17 a 28.11.17, a ser realizado na Universidade Federal da
Bahia (UFBA) em Salvador/BA.

José Nunes da Silva
Diretor em exercicio do Departamento de Educagio
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