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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no @mbito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE seréo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA N° 1.496/2018-GR, de 07 de dezembro de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo art. 143 da
Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista 0 que consta no
Processo UFRPE n° 23082.000531/2017-91,

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR a prorrogacéo do prazo da Portaria n® 1.245/2018-
GR, de 09 de outubro de 2018, publicada no Boletim de Servigo Edicéo n°
152, de 09/10/2018, por 60 (sessenta) dias, com base no art. 152 da Lei n°.
8.112.1990, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2°- DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA N° 1.498/2018-GR, de 07 de dezembro de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 143 da
Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista 0 que consta no
Processo UFRPE n° 23082.024858/2017-59,

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR a prorrogagao do prazo da Portaria n° 1.431/2017-
GR, de 13 de dezembro de 2017, publicada no Boletim de Servico Edicdo
n° 171, de 15/12/2017, retificada pela Portaria n° 28/2018-GR, de
09/01/2018, sobrestada pela Portaria n° 29/2018-GR, de 09/01/2018,
reconduzida pelas Portarias n°s 110/2018-GR, de 29/01/2018, e 294/2018-
GR, de 28/02/2018, retificada pela Portaria n° 312/2018-GR, de
08/03/2018, prorrogada pelas Portarias n°s 397/2018-GR, de 27/03/2018, e
529/2018-GR, de 27/04/2018, reconduzida pela Portaria n° 656/2018-GR,
de 04/06/2018, prorrogada pela Portaria n°® 769/2018-GR, de 02/07/2018,
reconduzida pela Portaria n° 925/2018-GR, de 1°/08/2018, prorrogada pela
Portaria n° 1.116/2018-GR, de 03/09/2018, por 30 (trinta) dias, com base
no paragrafo Unico do art. 145 da Lei n°. 8.112.1990, de 11 de dezembro
de 1990.

Art. 2°- DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA N° 1.499/2018-GR, de 07 de dezembro de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 143 da
Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista 0 que consta no
Processo UFRPE n°. 23082.004612/2018-41, anexo o Processo UFRPE n°.
23082.025820/2017-01,

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR a prorrogagdo do prazo da Portaria n°. 1.243/2018-
GR, de 09 de outubro de 2018, publicada no Boletim de Servigo Edicéo n°.
152, de 09/10/2018 e prorrogada pela Portaria n° 1.358/2018-GR, de
07/11/2018, publicada no Boletim de Servico Edicdo n°. 169, de
07/11/2018, por 30 (trinta) dias, com base no paragrafo Unico do art. 145
da Lei n°. 8.112.1990, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2°- DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 1.500/2018-GR, de 07 de dezembro de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.025333/2018-11,
RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Coordenador(a) do Programa
de Po6s Graduagdo em Extensdo Rural e Desenvolvimento Local —
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POSMEX, o(a) servidor() MARCIA GUIMARAES PARAISO, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 0383469, no
periodo de 27/12 a 19/01/2018, conforme informagGes constantes no
Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PROGEPE

PORTARIA N°. 1.463/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.023637/2018-44,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido
o curso de ESPECIALIZAGCAO tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragbes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 19/11/2018.

NOME NATHALYA NOGUEIRA MENDES DO
NASCIMENTO

MATRICULA 1139576

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

LOTACAO UAST

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N° 1.464/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.024312/2018-89,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(0) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatorios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 27/11/2018.

NOME BERNARDO RAFAEL DE SOUSA NUNES
MATRICULA 1177805
CARGO ADMINISTRADOR DE EDIFICIOS
LOTACAO CEAGRI - Il
CORRELACAO DIRETA
NIVEL c

B ANTERIOR [
SITUACAO

ATUAL I
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PORTARIA N° 1.465/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.018877/2018-27,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 01/12/2018.
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PORTARIA N°. 1.467/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.023712/2018-77,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido
o curso de MESTRADO tendo direito ao percentual de 52% do
vencimento bésico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragbes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 26/11/2018.

NOME FABIANA PEREIRA COSTA

MATRICULA 1569123

CARGO TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
LOTACAO UAST

PERCENTAGEM 52%

CORRELACAO DIRETA

NOME JEFERSON JOSE DE CARVALHO
MATRICULA 2397843
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO UAST
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR I
SITUACAO

ATUAL [

PORTARIA N° 1.466/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.021629/2018-63,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(0) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 130 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 27/11/2018.

PORTARIA N°. 1.468/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.024408/2018-47,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido
o curso de ESPECIALIZACAO tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento bésico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragdes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 29/11/2018.

NOME FERNANDA MAGALHAES DE SA
MATRICULA 3078871

CARGO TECNICO EM CONTABILIDADE
LOTACAO PROAD

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N°. 1.469/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.023582/2018-72,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido
o curso de ESPECIALIZACAO tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alterages posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 27/11/2018.

LEANDRO HENRIQUE CARNEIRO
NOME GONCALO
MATRICULA 1266779
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO UAG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D
B ANTERIOR I
SITUAGCAO
ATUAL 1

NOME HUDSON FABBIO FERRAZ FEITOZA
MATRICULA 3079004

CARGO ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO UAST

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAOQ DIRETA
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PORTARIA N°. 1.470/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.024330/2018-61,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido
o curso de GRADUACAO tendo direito ao percentual de 25% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 28/11/2018.

NOME JULIAN MACHADO VALE DE MELO
MATRICULA 3077285

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DCL

PERCENTAGEM 25%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N°. 1.471/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.023689/2018-11,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido
o0 curso de ESPECIALIZACAO tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteracOes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 21/11/2018.

NOME GEOVA SEVERO DE LIMA
MATRICULA 0383192

CARGO ENGENHEIRO AGRONOMO
LOTACAO UAST

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N°. 1.472/2018-PROGEPE, de 07 de dezembro de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.021290/2018-03,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(a)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido
o0 curso de ESPECIALIZACAO tendo direito ao percentual de 30% do
vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N°
11.091, de 12/01/2005, e alteragbes posteriores, com efeitos financeiros
retroativos a 15/10/2018.

NOME GLAUCIELE VIEIRA LIMA 1ZIDIO
MATRICULA 2157222

CARGO TECNICO EM SECRETARIADO
LOTACAO PJ

PERCENTAGEM 30%

CORRELACAO DIRETA

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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DLOGS

PORTARIA N° 33/2018 - DELOGS, de 06 de dezembro de 2018

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E SERVICOS,
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria N° 667/2017-GR, bem
como da competéncia confiada a funcdo pela Instrugdo Normativa
001/2013-GR, e tendo em vista 0 que consta no Processo n°
23082.015044/2018-12,

RESOLVE:

Art 1° DESIGNAR o servidor EVANDRO JOSE GOMES QUINTINO
NEVES, SIAPE: 2356186, para exercer a fungdo de Gestor das Atas de
Registro de Pregos N.° 01/2018-PE572018, N° 02/2018-PE572018, N°
03/2018-PE572018, referentes ao Pregéo Eletrénico N.° 57/2018 (llumina
Rural).

Art 2° Esta publicacdo entrard em vigor a partir da publicagdo do Boletim
Oficial da UFRPE.

THAMARA TAINA SOUZA CABRAL DE OLIVEIRA
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