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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no @mbito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE seréo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA N° 114/2019-GR, de 28 de janeiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.010175/2018-03,

RESOLVE:

AUTORIZAR REMOCAO PROVISORIA a pedido, a critério da
Administracdo, do(a) servidor(a) FELIPE DOUGLAS BARBOSA
PEDROSA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n® 1663096, ocupante do
cargo de Técnico em Mecénica, da Unidade Académica de Garanhuns -
UAG, para o Departamento de Zootecnia - DZ/Sede, a partir de
01/02/2019, conforme informagdes constantes no Processo acima
mencionado.

PORTARIA N° 116/2019-GR, de 28 de janeiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.009492/2018-79,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR REMOGCAO de oficio, no interesse da
Administracdo, dos servidores abaixo relacionados, da Biblioteca Central
(BC) para Biblioteca Setorial Professor Manuel Correia de Andrade
(BSMCA), a partir de 02/01/2019, conforme Processo acima mencionado.

. Matricula
Nome do Servidor SIAPE N° Cargo

Elisabeth /d_a Silva 1851714 Blbllotecarl'o-

Aradjo Documentalista
LumanoSFi:\a/r;asco da 383426 Auxiliar de Agropecuéria

Silvia Letu:lg da Silva 2188958 Blbllotecarl_o-
Ferreira Documentalista

Marleide Guedes de Bibliotecario-
Souza 1186929 Documentalista

PORTARIA N° 117/2019-GR, de 28 de janeiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°. 23082.001380/2019-51,

RESOLVE:

DESIGNAR, para exercer, durante o periodo de 17/12/2018 a 28/01/2019 a
Funcdo pro-tempore de Secretario(a) do Departamento de Ciéncias
Domeésticas da UFRPE, o(a) servidor(a) DANIELLE GOMES TAVARES,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, matricula SIAPE n® 1059293,
conforme informagdes constantes no Processo acima mencionado.

PORTARIA N° 119/2019-GR, de 28 de janeiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.018323/2017-49,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR REMOGAO de oficio, no interesse da
Administracdo, do(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO DE BREDERODE
ACIOLY, Matricula SIAPE n°. 0383477, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, do Departamento de Histdria para Comissdo Interna de
Supervisdo - CIS, a partir de 02/01/2019, conforme Processo acima
mencionado.
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PORTARIA N° 120/2019-GR, de 28 de janeiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.016158/2018-71,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR REMOCAOQO de oficio, no interesse da
Administracdo, do(a) servidor(@) EMERSON MARINHO PEDROSA,
Matricula SIAPE n°. 0383139, ocupante do cargo de Auxiliar em
Administracdo, do Nucleo de Relagdes Institucionais e Convénios —
NURIC para Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos - CEPSH, a
partir de 01/02/2019, conforme Processo acima mencionado.

PORTARIA N° 121/2019-GR, de 28 de janeiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatutérias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.000279/2019-82,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Setor de Patriménio e
Almoxarifado da Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho, o(a)
servidor(a) LAIS FELICIANO DE SOUZA, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, Matricula SIAPE n° 2378350, no periodo de 01/11 a
31/12/2018, conforme informagles constantes no Processo acima
mencionado.

PORTARIA N° 122/2019-GR, de 28 de janeiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicOes legais e estatutérias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.000273/2019-13,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a partir de 14/01/2019, para a exercer a Funcao de
Substituto(a) Eventual, nas faltas e impedimentos legais do(a) Chefe do
Ndcleo de Assisténcia e Promog&o & Satde da Unidade Académica do Cabo
de Santo Agostinho, o(a) servidor(a) ALEXANDRA MANUELA VIANA
MARQUES, matricula SIAPE n® 1760372, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES.

Art. 2° - Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n® 709/2018-GR, de 14/06/2018, e dispensar o(a) servidor(a)
MARIA CRISTINA DE MELO DIAS, matricula SIAPE n° 1558962, da
referida funcéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PROGEPE

PORTARIA N° 104/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.020294/2018-66,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Técnico em Secretariado, a partir de 27/01/2019,
por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta
Universidade LUIZA ELAYNE GRIGORIO MOURATO MEDEIROS,
Matricula SIAPE n° 1275390, admitido(a) em 27/01/2016, de acordo com a
Resolugdo n° 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e homologacéo
da Magnifica Reitora da UFRPE.
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PORTARIA N° 105/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.016254/2018-10, anexo o Processo UFRPE n° 23082.014994/2016-
50,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a) docente em
Estagio Probatério/Estabilidade MICHELE FRANCE PAULA DA CRUZ,
Matricula SIAPE n° 1058633, admitido(a) em 28/01/2016, considerando-
o(a) estavel, ap6s trés anos de efetivo exercicio sem descumprir seus
deveres funcionais, conforme Deciséo n° 648/2018-CPPD, de 30/11/2018, e
homologacédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N° 106/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.019417/2018-16,

RESOLVE:

Conceder 90 (noventa) dias de Licenga Capacitagdo, com fundamento no
art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com redacdo dada
pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n°® 5.707,
de 23/02/2006, corroborado com a Nota Técnica n° 178/2009
COGES/DENOP/SRH/MP,  conforme despacho da Assessoria de
Legislacdo de Pessoas — ALP, bem como autorizagdo da Administracio
Superior desta Universidade, constantes no Processo acima mencionado,
para capacitagdo no curso Gestdo de Recursos Humanos, ofertado pela
Potestatem Tecnologia, Servicos e Educacdo Ltda. Seguem informagdes
do(a) servidor(a) e da Licenca em tela:
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PORTARIA N°. 108/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.026517/2018-07,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao(3)
servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluido o
curso de DOUTORADO tendo direito ao percentual de 75% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, e alteragBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
21/12/2018.

NOME SIMONE GOMES DA SILVA
MATRICULA 1038633

CARGO PORTEIRO

LOTACAO CCS

PERCENTAGEM 75%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N° 109/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutéarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.024418/2018-82,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITAGCAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatoérios de

Servidor (a) GRACINEIDE SANTOS DA SILVA curso(s) de capacitagéo, cujo somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 155 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
N° SIAPE 1552143 referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 18/01/2019.
Cargo Bibliotecério - Documentalista NOME LEILA DE SOUZA FERRAZ
Lotacédo Unidade Académica de Garanhuns - UAG MATRICULA 2141992
Eeerfleor%zda de 20 Quinquénio (05/10/2011 a 02/10/2016) CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
i LOTAGAO DCAA
periodo 4 | 0710212019 a 07/05/2019 ¢
CORRELACAO DIRETA
PORTARIA N° 107/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019 NIVEL D
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE ANTERIOR i
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais SITUACAO
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
ATUAL v
23082.024730/2017-95,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n® 98/2018-SUGEP, de 02 de fevereiro de 2018,
publicada no Boletim de Servico de Edi¢do n° 020, de 06/02/2018, referente
a concessdo de PROGRESSAO POR CAPACITAGAO PROFISSIONAL,
nos seguintes termos, permanecendo os demais termos inalterados:

Onde se lé:
DAYVISON RAFAEL DA SILVA

(-]

Leia-se:
DEYVISON RAFAEL DA SILVA
[..]

PORTARIA N° 110/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°
23082.025567/2018-69,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(0) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
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curso(s) de capacitacédo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 151 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a concesséo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 29/12/2018.
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NOME GUSTAVO MIRANDA GUSMAO
MATRICULA 2125125
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTAGAO DAG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR Il
SITUAGAO

ATUAL I

NOME REBEKA CAVALCANTI MELO GONGALVES
MATRICULA 2125713
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
LOTAGAO PRPPG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR I
SITUAGAO

ATUAL v

PORTARIA N° 111/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutéarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.025162/2018-21,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 122 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 06/12/2018.

NOME PAULA JULIANA BARBOSA DOS SANTOS
MATRICULA 2399951
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTAGCAO PREG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR I
SITUACAO

ATUAL [

PORTARIA N° 112/2019-PROGEPE, de 28 de janeiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°
23082.024458/2018-24,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 120 h/a, as quais foram utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 29/11/2018.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
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