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APRESENTAÇÃO 

 

 

 Boletim de Serviço está previsto na Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966, que 

dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos civis do 

Poder Executivo. O Boletim de Serviço é o instrumento utilizado para dar ao 

público conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no âmbito da 

Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao princípio da publicidade, 

prescrito no art. 37 da Constituição Federal. Seu conteúdo está organizado em conformidade 

com os assuntos administrativos rotineiros da Instituição. 

 

 Conforme Instrução Normativa 001/2013-GR, as portarias no âmbito da UFRPE serão 

emitidas pelos responsáveis dos respectivos Setores, Departamentos Acadêmicos, Unidades 

Acadêmicas, Coordenações de Cursos de Graduação, Coordenações de Programas de Pós-

graduação, Pró-reitorias, Núcleos e Superintendências, caso as portarias não tenham como 

consequência efeitos financeiros. 
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REITORIA 

 
PORTARIA Nº 136/2019-GR, de 31 de janeiro de 2019 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo 

em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.001473/2019-85, 

 
RESOLVE: 

 

 DESIGNAR para exercer os encargos da Função de Secretário(a) do 
Departamento de Engenharia Agrícola, o(a) servidor(a) JONATHAN 

JOAQUIM DOS SANTOS REIS, matrícula SIAPE nº 1872442, do Quadro 

Único de Pessoal desta IFES. 
  

 

MARIA JOSÉ DE SENA 
REITORA 

 

 

PROGEPE 

 
PORTARIA Nº 130/2019-PROGEPE, de 31 de janeiro de 2019 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.000602/2019-18, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder 82 (oitenta e dois) dias de Licença Capacitação, com fundamento 

no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com redação dada 
pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n° 5.707, 

de 23/02/2006, corroborado com a Nota Técnica nº 178/2009 

COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de 

Legislação de Pessoas – ALP, bem como autorização da Administração 

Superior desta Universidade, constantes no Processo acima mencionado, 

para capacitação no curso General English, ofertado pela ILAC Toronto, no 
Canadá. Seguem informações do(a) servidor(a) e da Licença em tela: 

 

 

PORTARIA Nº 131/2019-PROGEPE, de 31 de janeiro de 2019 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.025748/2018-95, 

 

RESOLVE: 
 

CONCEDER Retribuição da Titulação, ao(à) servidor(a) abaixo 

relacionado(a), tendo em vista a obtenção do Título de Doutor(a) em 
Ciência da Computação, com efeitos financeiros a partir de 29/01/2019, de 

acordo com a Resolução nº 16/2018-CONSU, de 02/03/2018, retificada 

pela  Resolução nº 128/2018-CONSU, de 02/10/2018, constantes no 

Processo acima mencionado. Seguem informações do(a) servidor(a) em 

tela: 

 

SERVIDOR (A) ANDREZA LEITE DE ALENCAR 

Nº. SIAPE 2888499 

CARGO PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

JORNADA DE 

TRABALHO 
DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 

LOTAÇÃO DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO 

 
 

PATRÍCIA GADELHA XAVIER MONTEIRO 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas - PROGEPE 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

Servidor (a) CAROLINA RIBEIRO LINS E MELLO 

Nº SIAPE 1912074 

Cargo Nutricionista - Habilitação  

Lotação Departamento de Qualidade de Vida - DQV  

Período de 

Referência 
1º Quinquênio (26/02/2012 a 23/01/2017)  

Período de 

Gozo 
11/03/2019 a 31/05/2019 


