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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no @mbito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE seréo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA N°. 180/2019-GR, de 13 de fevereiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicOes legais e estatutérias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.025666/2018-41,

RESOLVE:

AUTORIZAR a suspensdo do afastamento do(a) servidor(a) PRISCILA
ALVES BEZERRA, ocupante do cargo de Técnico(a) de Laboratdrio,
Matricula SIAPE n°. 1663612, para realizar curso de p6s-graduagdo stricto
sensu (Mestrado), iniciado em 01/03/2017, autorizado pela Portaria n°.
759/2017-GR, de 22 de junho de 2017, em decorréncia do gozo de licenga a
gestante, durante o periodo de 02/10/2018 a 30/03/2019, conforme
Despacho da Assessoria de Legislagdo de Pessoas — ALP/PROGEPE,
constante no Processo acima mencionado.

PORTARIA N°. 181/2019-GR, de 13 de fevereiro de 2019
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais e estatutérias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.003477/2019-06,
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AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de Insalubridade,
Grau Médio 10% (dez por cento), ao (a) servidor(a) IRENE CABRAL DO
NASCIMENTO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
1000898, ocupante do cargo de Servente de Limpeza, lotado(a) no(a)
Departamento de Letras, conforme Laudo Técnico para Concessdo de
Adicionais Ocupacionais n® 395/2019, de 08/02/2019, e Orientagéo
Normativa n° 04, de 14/02/2017-SEGEP/MPOG, com efeitos financeiros a
partir de 01/01/2019.

PORTARIA N° 195/2019-PROGEPE, de 13 de fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutéarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.002407/2019-22,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatorios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 150 h/a, as quais foram utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 21/01/2019.

RESOLVE: NOME NATHALYA NOGUEIRA MENDES DO
NASCIMENTO
CONCEDER, a partir de 07/02/2019, o Abono de Permanéncia, por ter MATRICULA 1139576
preenchido os requisitos para aposentadoria voluntaria, nos termos do art.
3° da Emenda Constitucional n°. 47/2005, e os proventos calculados na CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
forma do art. 1° da Lei n° 10.887/2004. Tal Ato fundamenta-se no art. 7° da —
Lei n° 10.887/2004. Abaixo seguem informagdes sobre o(a) servidor(a) em LOTACAO UAST
tela:
SERVIDOR(A) MARIA GORETTI VAREJAO DA SILVA CORRELAGAO DIRETA
N° SIAPE 0383541 NIVEL D
CARGO ASSISTENTE DE LABORATORIO i ANTERIOR m
LOTAGCAO DEPARTAMENTO DE MEDICINA SITUACAO
VETERINARIA ATUAL v

PORTARIA N° 182/2019-GR, de 13 de fevereiro de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n° 23082.002520/2019-16,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Secretario(a) da Diretoria
Administrativa da UAST, o(a) servidor(a) do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES TIAGO HENRIQUE XAVIER DE SOUSA, Matricula SIAPE
n® 2357364, no periodo de 04 a 12/02/2019, conforme Memorando n°
017/2019 — DIRAD/UAST/UFRPE, de 04/02/2019, constante no Processo
acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PROGEPE

PORTARIA N° 194/2019- PROGEPE, de 13 de Fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢oes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.002258/2016-59,

RESOLVE:

PORTARIA N° 196/2019-PROGEPE, de 13 de fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutéarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.026593/2018-12,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 120 h/a, as quais foram utilizadas para a concesséo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 28/12/2018.

NOME JOSE JULIO FERREIRA JUNIOR
MATRICULA 2230724
CARGO TECNICO EM QUIMICA
LOTAGCAO CENAPESQ
CORRELACAOQ DIRETA
NIVEL D
N ANTERIOR [
SITUACAO ATUAL I
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PORTARIA N° 197/2019-PROGEPE, de 13 de fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.026507/2018-63,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 120 h/a, das quais 90h/a foram utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 21/12/2018.

Pagina |5

PORTARIA N° 199/2019-PROGEPE, de 13 de fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.023474/2018-08,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 184 h/a, das quais 150 h/a foram utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 27/12/2018.

NOME GIBSON BARBOSA DA SILVA NOME RAFAELA SIMOES EGITO
MATRICULA 1655587 MATRICULA 2126784
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTAGAO DQ LOTAGCAO UACSA
CORRELACAO DIRETA CORRELACAO DIRETA
NIVEL D NIVEL D

B ANTERIOR [ B ANTERIOR I
SITUACAO SITUACAO

ATUAL I ATUAL v

PORTARIA N° 198/2019-PROGEPE, de 13 de fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.001729/2019-54,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 164 h/a, das quais 150 h/a foram utilizadas para a concessao da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 25/02/2019.

PORTARIA N° 200/2019-PROGEPE, de 13 de fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.025042/2018-23,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 93 h/a, das quais 90h/a foram utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 21/01/2019.

NOME IRIA SOARES DE OLIVEIRA SILVA NOME MAX DEMIAN GOMES BARBOSA
MATRICULA 1154721 MATRICULA 1801681
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO
LOTACAO DMV LOTACAO CMANUT
CORRELACAOQ DIRETA CORRELACAOQ DIRETA
NIVEL D NIVEL D

~ ANTERIOR I B ANTERIOR I
SITUAGCAO SITUACAO

ATUAL 1% ATUAL [
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PORTARIA N° 201/2019-PROGEPE, de 13 de fevereiro de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.001610/2019-81,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1° do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 150 h/a, as quais foram utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 17/02/2019.

NOME MARCELLO FERNANDES MEDEIROS
MATRICULA 2126079
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTAGAO PRPPG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR I
SITUACAO

ATUAL \Y;

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE
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