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APRESENTAÇÃO 

 

 

 Boletim de Serviço está previsto na Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966, que 

dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos civis do 

Poder Executivo. O Boletim de Serviço é o instrumento utilizado para dar ao 

público conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no âmbito da 

Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao princípio da publicidade, 

prescrito no art. 37 da Constituição Federal. Seu conteúdo está organizado em conformidade 

com os assuntos administrativos rotineiros da Instituição. 

 

 Conforme Instrução Normativa 001/2013-GR, as portarias no âmbito da UFRPE serão 

emitidas pelos responsáveis dos respectivos Setores, Departamentos Acadêmicos, Unidades 

Acadêmicas, Coordenações de Cursos de Graduação, Coordenações de Programas de Pós-

graduação, Pró-reitorias, Núcleos e Superintendências, caso as portarias não tenham como 

consequência efeitos financeiros. 
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REITORIA 

 
PORTARIA Nº 278/2020-GR, de 10 de março de 2020. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo 

em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.003491/2020-35, 

 
RESOLVE: 

 

Conceder ao(à) servidor(a) HUMBERSON ROCHA SILVA, Matrícula 
SIAPE nº 3153027, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, autorização 

para conduzir veículo oficial desta Universidade, quando estiver a serviço 

desta IFES, pelo período de 01 (um) ano, a contar da data desta Portaria. 
 

PORTARIA Nº 279/2020-GR, de 10 de março de 2020. 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo 

em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.011847/2019-71, 
 

RESOLVE: 

 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão 

para analisar proposta de minuta sobre liberdade de cátedra na UFRPE, 

conforme informações constantes no Processo mencionado: 
 

SERVIDOR(A) 
MATRÍCULA 

SIAPE 

MICHEL SATURNINO BARBOZA 1581098 

CRISTIANO DE ALMEIDA CARDOSO 

MARCELINO JUNIOR 

7990741 

THAMARA TAINA SOUZA CABRAL DE 

OLIVEIRA 

1754184 

 

PORTARIA Nº 280/2020-GR, de 10 de março de 2020. 

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE 

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo 

em vista o que consta no Processo UFRPE nº 23082.005297/2014-46, 
 

RESOLVE: 

 
CONCEDER isenção do desconto da Contribuição Previdenciária e do 

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF/PSS, conforme embasamento 

legal no artigo nº 6º, incisos XIV e XXI, da Lei Federal nº 7.713/1988, e 
Decisão Judicial 0504551-19.2019.4.05.8311, da 29ª Vara Federal de 

Pernambuco, ao(à) servidor em tela: 

 

SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) EDO COELHO FERREIRA 

MATRÍCULA SIAPE Nº. 0383109 

EFEITOS FINANCEIROS 

RETROATIVOS A 
01/01/2020 

 
 

MARIA JOSÉ DE SENA 

REITORA 
 

PROGEPE 

 

PORTARIA Nº 257/2020-PROGEPE, de 10 de março de 2020. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.024067/2019-91,  

 
RESOLVE: 

Conceder 75 (setenta e cinco) dias de Licença Capacitação, com 

fundamento no art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com 

redação dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do 
Decreto n° 9.991/19, corroborado com a Nota Técnica nº 178/2009 

COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de 

Legislação de Pessoas – ALP, bem como autorização da Administração 
Superior desta Universidade. Seguem informações do(a) servidor(a) e da 

Licença em tela: 

 

 
PORTARIA Nº 258/2020-PROGEPE, de 10 de março de 2020. 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.026868/2019-91,  
 

RESOLVE: 

 
Conceder 90 (noventa) dias de Licença Capacitação, com fundamento no 

art. 81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/19 90, com redação dada 
pela Lei n° 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n° 

9.991/19, corroborado com a Nota Técnica nº 178/2009 

COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de 

Legislação de Pessoas – ALP, bem como autorização da Administração 

Superior desta Universidade. Seguem informações do(a) servidor(a) e da 

Licença em tela: 
 

 

PORTARIA Nº 259/2020-PROGEPE, de 10 de março de 2020. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.003302/2020-24, 

 

RESOLVE: 
 

AUTORIZAR a concessão de INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO ao(à) 

servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluído o 
curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento 

básico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei Nº 11.091, de 

Servidor (a) RAFAEL CIPRIANO DE SOUZA 

Nº SIAPE 2031677 

Cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação PRPPG 

Período de 
Referência 

1º Quinquênio (06/06/2013 a 04/06/2018)  

Período de Gozo 16/03/2020 a 29/05/2020 

Servidor (a) JACKSON DINIZ VIEIRA 

Nº SIAPE 1952069 

Cargo TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 

Lotação UAST 

Período de 
Referência 

1º Quinquênio (15.10.2013 a 13/10/2018)  

Período de Gozo 10/03/2020 a 07/06/2020 
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12/01/2005, e alterações posteriores, com efeitos financeiros retroativos a 
27/02/2020.   

 

 

PORTARIA Nº 260/2020-PROGEPE, de 10 de março de 2020. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.000508/2020-01, 

 

RESOLVE: 
 

AUTORIZAR a concessão de INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO ao(à) 

servidor(a) desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter concluído o 
curso de GRADUAÇÃO, tendo direito ao percentual de 15% do 

vencimento básico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei Nº 

11.091, de 12/01/2005, e alterações posteriores, com efeitos financeiros 
retroativos a 30/01/2020.   

 

 

PORTARIA Nº 261/2020-PROGEPE, de 10 de março de 2020. 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.001658/2020-23, 

 

RESOLVE: 
     

CONCEDER 01 (um) nível de PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro 
abaixo, de acordo com o disposto no §1º, do Art. 10, da Lei Nº 11.091, de 

12/01/2005, na nova redação que lhe conferiu a Lei Nº 12.772, de 

28/12/2012, mediante apresentação de documentos comprobatórios de 
curso(s) de capacitação, cujo somatório da(s) carga(s) horária(s) perfez 140 

h/a, das quais 120 h/a serão utilizadas para a concessão da referida 

progressão, excedendo 20h/a para a próxima Progressão por Capacitação. 
 

 
 

PATRÍCIA GADELHA XAVIER MONTEIRO 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – PROGEPE 
 

DCFL 

 

PORTARIA Nº 001/2020 – DCFL                      Recife, 9 de março de 2020 

 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA FLORESTAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de 

suas atribuições, conforme Portaria No 145/2017-GR, de 01 de fevereiro de 
2017, publicada no DOU de 02 de fevereiro de 2017. 

 

RESOLVE: 
 

Autorizar o afastamento do docente José Antônio Aleixo da Silva, no 

período de 10/03/2020 a 12/03/2020, a fim de participar da Reunião do 
Conselho da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciência (SBPC), na 

cidade de São Paulo – SP.  

Esta portaria entra em vigor nesta data, ficando revogadas as disposições 

em contrário. 

 

 
Profa. Rute Berger 

Diretora do DCFL/UFRPE 

 

PROAD 

 

PORTARIA Nº 022/2019, DE 25 DE OUTUBRO DE 2019. 

 
Autoriza afastamento de servidor para participar do VI Encontro Nacional 

de Arquivistas das Instituições Federais de Ensino Superior. 

 
O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições que 

lhe confere o art. 1º da Instrução Normativa 001/2013-GR, de 06 de 
novembro de 2013, e tendo em vista a Resolução nº 053/2017 do Conselho 

de Ensino, Pesquisa e Extensão e o que consta no Processo UFRPE nº 

23082.022773/2019-06, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do servidor Renato Motta Rodrigues da 

Silva, Siape 1588825, Arquivista, lotado na Seção de Arquivo, no período 
de 05 a 09 de novembro de 2019, para participar como palestrante no VI 

Encontro Nacional de Arquivistas das Instituições Federais de Ensino 

Superior, a ser realizado na Universidade Federal de Goiás, Goiânia – GO. 
 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 

de Serviço da PROGEPE. 
 

 

NOME MARIA GORETTI VAREJÃO DA SILVA 

MATRÍCULA 0383541 

CARGO ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO DMV 

PERCENTAGEM 52% 

CORRELAÇÃO DIRETA 

NOME CARLOS HENRIQUE ALVES DE FRANÇA 

MATRÍCULA 1154015 

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO DIGER-UACSA 

PERCENTAGEM 15% 

CORRELAÇÃO INDIRETA 

NOME 
ALANA EMILIA SOARES DE FRANCA 

QUEIROZ 

MATRÍCULA 3067500 

CARGO ZOOTECNISTA 

LOTAÇÃO DZ 

CORRELAÇÃO DIRETA 

NÍVEL E 

SITUAÇÃO 
ANTERIOR  I 

ATUAL II 

EFEITOS 

FINANCEIROS 
10/03/2020 
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PORTARIA Nº 023/2019, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019. 
 

Autoriza afastamento de servidor para participar do Curso de Contratos 

Administrativos realizado pela Inove Soluções em Capacitação. 
 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições que 
lhe confere o art. 1º da Instrução Normativa 001/2013-GR, de 06 de 

novembro de 2013, e tendo em vista a Resolução nº 053/2017 do Conselho 

de Ensino, Pesquisa e Extensão e o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.025792/2019-86, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora Kathiane Galdino Maia 
Gomes, Siape 1410828, Assistente em Administração, lotada na Pró-

Reitoria de Administração, no período de 09 a 11 de dezembro de 2019, 

para participar do Curso de Contratos Administrativos realizado pela Inove 
Soluções em Capacitação, a ser realizado na Cidade do Recife – PE. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
de Serviço da PROGEPE. 

 

PORTARIA Nº 024/2019, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019. 
 

Autoriza afastamento de servidor para participar do Curso de Contratos 

Administrativos realizado pela Inove Soluções em Capacitação. 
 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições que 
lhe confere o art. 1º da Instrução Normativa 001/2013-GR, de 06 de 

novembro de 2013, e tendo em vista a Resolução nº 053/2017 do Conselho 

de Ensino, Pesquisa e Extensão e o que consta no Processo UFRPE nº 
23082.025792/2019-86, resolve: 

 

Art. 1º Autorizar o afastamento da servidora Iane Alves de Oliveira, Siape 
2126033, Assistente em Administração, lotada na Pró-Reitoria de 

Administração, no período de 09 a 11 de dezembro de 2019, para participar 

do Curso de Contratos Administrativos realizado pela Inove Soluções em 
Capacitação, a ser realizado na Cidade do Recife – PE. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
de Serviço da PROGEPE. 

 

 
MOZART ALEXANDRE MELO DE OLIVEIRA 

 

DZ 

 
PORTARIA Nº 002/2020-DZ 

  

O Diretor do Departamento de Zootecnia, Professor Wilson Moreira Dutra 
Júnior, no uso de suas atribuições legais. 

 

RESOLVE autorizar o afastamento com ônus limitado para a UFRPE, no 
período de 11 a 12 de março de 2020, de  JÚLIO CÉZAR DOS SANTOS 

NASCIMENTO, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 

Superior, lotado neste Departamento de Zootecnia, matrícula SIAPE nº 
1316051, para participação como Professor Orientador, no evento de 

encerramento do programa Jovem Veterinário da Nestlé Purina 2019, em 

São Paulo.  
 

Revogam-se as disposições em contrário. 

 
Recife, 10 de março de 2020. 

 

 
 

 

 
 

CODAI 

 

PORTARIA Nº. 012/2020-CODAI, de 10 de março de 2020. 
 

O DIRETOR GERAL DO COLÉGIO AGRÍCOLA DOM AGOSTINHO 

IKAS DA UFRPE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e tendo 
em vista o que consta no artigo 34, inciso “V” do Regimento Interno do 

Colégio Agrícola Dom Agostinho Ikas da UFRPE, aprovado pela 

Resolução nº 118/2019 do Conselho Universitário da UFRPE, 
 

RESOLVE: 

  
Art. 1º - ALTERAR a Portaria n° 011/2020-CODAI, de 09 de março de 

2020, que designou, no interesse da Administração, os membros para 

comporem a Comissão de Apoio ao Educando do Colégio Agrícola Dom 
Agostinho Ikas da UFRPE (CODAI) da Universidade Federal Rural de 

Pernambuco (UFRPE) e publicada no Boletim de Serviço de Edição n° 038, 

de 09 de março de 2020. 
 

Art. 2º - DESIGNAR a servidora VALÉRIA DA CONCEIÇÃO FEITOSA 

VIEIRA, ocupante do cargo de Professora do Magistério do Ensino Básico, 
Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal desta IFES, Matrícula 

SIAPE nº. 1195122, para integrar a Comissão designada conforme a 

Portaria n° 011/2020-CODAI, de 09 de março de 2020, com 04 (quatro) 
horas semanais, a partir da data de publicação desta Portaria. 

 

Art. 3º – DÊ-SE CIÊNCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 
 

 

MICHEL SATURNINO BARBOZA 
DIRETOR GERAL DO CODAI 

Matricula SIAPE 1581098 

 


