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Aos Diretores de Departamento, Unidades Académicas, Pro-Reitorias e CODAI

Assunto: Padronizacio das solicitacdes de publicacio de portarias no Boletim de
Servicos da UFRPE

Visando a padronizacao e eficiéncia das solicitagdes de publica¢do das portarias no
Boletim de Servicos da UFRPE, e em cumprimento ao teor das Resolugdes n® 053/2017-
CEPE e n° 71/2020-CONSU, a PROGEPE orienta que os Departamentos e Unidades
Académicas, independentemente do assunto da portaria sob sua competéncia, realizem a
formalizacdo de processo administrativo eletronico para em seguida proceder a emissao da
portaria ¢ sua devida publicagcdo em boletim.

O Departamento ou Unidade Académica competente, ao emitir a portaria, devera
enviar o Processo Eletronico via Sipac para a Secretaria Geral da PROGEPE, solicitando a
publicagdo no Boletim de Servigos. A portaria emitida necessita conter a assinatura
eletronica da autoridade responsavel pelo ato, além de constar o nimero do processo
eletronico.

Ap0s a publicacdo, o processo eletronico serd enviado para Secdo de Arquivo e
Registro Funcional - (SARF)/DAP/PROGEPE para registro no Assentamento Funcional
Digital (AFD) e posterior arquivamento.

Quando o processo se tratar de afastamento de servidor(a), apos a publicagcdo no
Boletim de Servicos, o processo eletronico serd enviado para a Se¢do de
Acompanhamento ¢ Movimentacdo de Pessoas - (SAMP)/DAP/PROGEPE para registro
no SIGRH e SIGEPE, em seguida, para SARF para registro no AFD e arquivamento.

Vale ressaltar que as Portarias, no ambito da UFRPE, serdo emitidas pelos
responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades Académicas,
Coordenagdes de Cursos de Graduagdo, Coordenacgdes de Programas de Pos-graduagdo,
Pré-reitorias, Institutos e Nucleos Administrativos, sendo claboradas de acordo com o
anexo I — Tabela de Competéncia, com o anexo II - Modelo de Portaria Normativa ¢ com
o anexo III - Modelo de Portaria de Pessoal, da Resolucao n® 071/2020 do CONSU anexa
a este comunicado.

Apesar da Resolugdo n® 071/2020 do CONSU indicar que as portarias de
Supervisor(a) de Area sdo de competéncia dos Diretores dos Departamentos Académicos,
salientamos que dentre as portarias que designam os(as) Supervisores(as) de Area, as que
forem encargos da funcdo, presentes na Estrutura Organizacional da UFRPE, sdo de
competéncia da Reitoria. A devida alteragdo da citada Resolugdo estd sendo
providenciada.

A formalizagdo do processo administrativo eletronico e a inclusdo do niimero do
processo na portaria assinada eletronicamente sdo importantes para garantir a seguranca
juridica e a autenticidade do ato, em conformidade com a Lei de Processo Administrativo,
proporcionando transparéncia. Isso permitird que todos, inclusive o(a) servidor(a)
interessado(a), consultem e fagam o download da portaria, além de permitir o
acompanhamento do tramite do processo.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Pro-Reitoria de Gestido de Pessoas
UFRPE/PROGEPE

Rua Dom Manoel de Medeiros, s/n, Dois Irmaos — Recife/PE Telefones: (81) 3320-6141 - 3320-6145 -e-mail: proreitor.progepe@ufrpe



